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DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE 
 

Dati desumibili dalla registrazione a protocollo: 
Numero Repertorio, Numero Protocollo, Titolo, 
Classe Fascicolo Allegati e Riferimenti 

 
 
Oggetto: Riorganizzazione strutture amministrative - Fase attuativa 2023: 

attivazione Area Risorse Umane, Servizio Centri di Ateneo, Servizio 
Rettorato, Servizio Comunicazione e gestione eventi, istituzione 
Unità organizzativa semplice e-Procurement 

 
IL DIRETTORE GENERALE 

 
VISTI: 

- la Legge 240/2010 “Norme in materia di organizzazione delle università, di personale 
accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità e l'efficienza 
del sistema universitario”, in particolare l’art. 2, comma 1, lett. o) che attribuisce al Direttore 
Generale, sulla base degli indirizzi forniti dal Consiglio di Amministrazione, la complessiva 
gestione e organizzazione dei servizi, delle risorse strumentali e del personale tecnico-
amministrativo dell'Ateneo, nonché i compiti, in quanto compatibili, di cui all'articolo 16 del 
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165; 

- il Decreto Legislativo 30.3.2001, n. 165 e s.m.i. “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle Amministrazioni pubbliche”, in riferimento ai poteri datoriali in materia di 
lavoro pubblico e alla distinzione di competenze tra organi di indirizzo politico e dirigenti; 

- lo Statuto dell’Università degli Studi di Bergamo, in particolare l’art. 24, che, richiamando il 
citato art. 2, c. 1 della L. 240/2010, attribuisce al Direttore Generale la complessiva gestione e 
organizzazione dei servizi, delle risorse strumentali e del personale amministrativo e tecnico 
dell'Ateneo; 

VISTA  la deliberazione del Consiglio di Amministrazione del 22 dicembre 2022 con cui è stato 
approvato il disegno di riorganizzazione amministrativa-gestionale, rappresentato 
graficamente dall’organigramma allegato alla deliberazione stessa, proposto dal Direttore 
Generale al fine di dotare l’Ateneo di una struttura organizzativa meno verticistica, in grado di 
rendere più snelli i processi attraverso una ripartizione delle responsabilità e una definizione 
puntuale del peso di ciascuna unità organizzativa all’interno della struttura nel suo complesso 
chiarendo le relazioni tra singole unità organizzative anche nell’ottica di responsabilizzazione 
dei funzionari e dirigenti; 

DATO ATTO CHE detta delibera autorizzava il Direttore Generale ad assumere gli atti necessari per la 
sua attuazione con riferimento all’attivazione delle strutture e all’assegnazione del relativo 
personale; 

CONSIDERATO necessario procedere con una prima fase attuativa del disegno di riorganizzazione 
delle strutture amministrative dell’Ateneo, attivando la nuova struttura organizzativa “Area 
Risorse Umane”, costituendo il Servizio Centri di Ateneo, il Servizio Rettorato, il Servizio 
Comunicazione e gestione eventi e un’unità organizzativa semplice denominata “e-
Procurement” alle dipendenze del Presidio di Ingegneria a far data dal 1° settembre 2023, con 
l’individuazione dei profili professionali cui attribuire l’incarico di responsabile e la contestuale 
assegnazione dei collaboratori;  

TENUTO CONTO dell’esito della procedura di mobilità avviata con D.D.G. Rep. 21/2023, prot. n. 32867 
del 9 febbraio 2023; 
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INDIVIDUATA nella dott.ssa Mariangela Ravanelli, attualmente responsabile del Presidio di Lettere, la 
figura cui assegnare l’incarico di responsabilità del Servizio Centri di Ateneo; 

CONSIDERATO che si rende conseguentemente necessaria la copertura della posizione organizzativa 
di responsabile del Presidio di Lettere; 

INDIVIDUTA nella dott.ssa Claudia Licini, attualmente responsabile del Servizio Rettorato e 
Comunicazione, la figura cui assegnare l’incarico di responsabilità citato; 

CONSIDERATO che il disegno di riorganizzazione amministrativa-gestionale deliberato dal Consiglio di 
Amministrazione del 22 dicembre 2022 prevede la costituzione di due nuove unità 
organizzative, Servizio Rettorato e Servizio Comunicazione e gestione eventi, con 
conseguente cessazione del vigente Servizio Rettorato e Comunicazione e tenuto conto della 
sopravvenuta esigenza di apportare piccole modifiche alle denominazioni di alcune strutture 
senza alcuna variazione sostanziale del disegno riorganizzativo; 

INDIVIDUATA nella dott.ssa Amelia Ramelli la figura cui assegnare l’incarico di responsabilità del 
servizio Rettorato; 

CONSIDERATO che la responsabilità del servizio Comunicazione e gestione eventi viene attribuita ad 
interim al Direttore Generale, Dott.ssa Michela Pilot, nelle more dell’individuazione di un nuovo 
responsabile; 

VISTE le pesature delle posizioni organizzative per il Presidio di Lettere, il Servizio Centri di Ateneo e il 
Servizio Rettorato agli atti dell’Amministrazione; 

NELLE MORE della prevista revisione del “Regolamento in materia di ordinamento dei servizi 
amministrativi e tecnici” che consenta al Direttore Generale l’istituzione e la soppressione delle 
Unità Organizzative semplici, al fine di favorire la snellezza gestionale, tenuto conto della 
elementarità delle suddette unità in quanto non prevedono una posizione organizzativa ma 
esclusivamente personale in staff al Responsabile di un’Area, di un Settore o di un Servizio; 

 

DECRETA 

1) in attuazione dell’atto di riorganizzazione approvato dal Consiglio di Amministrazione del 
20.12.2022, è attivata alle dipendenze della Direzione Generale, a decorrere dal 1° settembre 2023 
la nuova struttura organizzativa “Area Risorse Umane”, presso la sede di via Papa Giovanni XXIII, n. 
106 Bergamo “Palazzo Rezzara”, con Dirigente il dott. Domenico Panetta, comprendente le 
seguenti strutture: 

- Settore Gestione Economica, Fiscale e Previdenziale del Personale con responsabile la 
dott.ssa Giovanna Gusmaroli, (cat. EP), cui afferisce il seguente personale 

- Servizio Stipendi 
Responsabile (ad interim): Dott.ssa Giovanna Gusmaroli (cat. EP) 
Collaboratori: Maria Cristina Balduzzi (cat. D), Maria Angela Calogera Di Perri 
(cat. C), Elisa Fondrini (cat. C), Grazia Interlandi (cat. C), Claudia Isacchi (cat. 
D), Rossana Ongis (cat. C); 

- Servizio Pensioni 
Responsabile (ad interim): Dott.ssa Giovanna Gusmaroli (cat. EP) 
Collaboratori: Alessandra Bruno (cat. C), Eleonora Sinatra (cat. D), Virginia 
Rizzio (cat. D); 
 

- Servizio Personale TA e Collaboratori con responsabile: Dott.ssa Catia Cuccui (cat. D) 
Collaboratori: Ilaria Della Torre (cat. D), Claudia Ghezzi (cat. C), Emilia Greco (cat. C), 
Moana Insuli (cat. C), Paola Lanfranchi (cat. C), Rachele Pisoni (cat. C), Rosanna Piubeni 
(cat. C); 
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- Servizio Organizzazione, Welfare e Miglioramento continuo con responsabile (ad 
interim): Dott. Domenico Panetta (Dirigente) 
Collaboratori: Arfiero Isabella Roberta (cat. D), Roberta Capelli (cat. C), Natalia 
Cuminetti (cat. D); 

 
- Servizio Carriere e Concorsi Personale Docente e Ricercatori con responsabile (ad 

interim): Dott. Domenico Panetta (Dirigente) 
Collaboratori: Annalisa Aliberti (cat. C), Eugenio Bianchi (cat. D), Giulia Cianciotta (cat. 
D), Serena Di Ceglie (cat. C), Enrica Mensi (cat. C), Maria Rosa Tentorio (cat. C), Moira 
Villa (cat. D), Marco Zenesini (cat. C); 
 

- Unità Organizzativa Semplice Autorizzazioni e Procedimenti disciplinari 
Collaboratori: Roberta Grazia (cat. D); 

 
2) il Servizio “Ufficio legale e provvedimenti autorizzativi e disciplinari” è, contestualmente ridefinito 

come “Ufficio legale” e le funzioni relative a provvedimenti autorizzativi e disciplinari trasferite alla 
UOS “Autorizzazioni e Procedimenti disciplinari” (come da all. 1); 

3) in attuazione dell’atto di riorganizzazione approvato dal Consiglio di Amministrazione del 
20.12.2022, è attivata alle dipendenze della Direzione Generale, a decorrere dal 1° settembre 2023, 
la nuova struttura organizzativa “Servizio Centri di Ateneo”, presso la sede di Via Salvecchio, n. 19 
Bergamo, con responsabile la dott.ssa Mariangela Ravanelli, (cat. D), cui afferisce il seguente 
personale: 

Collaboratori: Maria Stefania Bonfanti (cat. C), Paola Locatelli (cat. C); 

4) in attuazione dell’atto di riorganizzazione approvato dal Consiglio di Amministrazione del 
20.12.2022, è attivata alle dipendenze della Direzione Generale, a decorrere dal 1° settembre 2023, 
la nuova struttura organizzativa “Servizio Rettorato”, presso la sede di Via Salvecchio, n. 19 
Bergamo, con responsabile la dott.ssa Amelia Ramelli (cat. D), cui afferisce il seguente personale: 

Collaboratori: Paola Geroldi (cat. C), Amelia Lausetti (cat. C), Wilma Manzoni (cat. C), Sabrina 
Pesenti Rossi (attualmente in comando presso altro ente) (cat. C); 

5) in attuazione dell’atto di riorganizzazione approvato dal Consiglio di Amministrazione del 
20.12.2022, è attivata alle dipendenze della Direzione Generale, decorrere dal 1° settembre 2023, la 
nuova struttura organizzativa “Servizio Comunicazione e gestione eventi”, presso la sede di Via 
Salvecchio, n. 19 Bergamo, con responsabile ad interim, Dott.ssa Michela Pilot (Direttore Generale), 
cui afferisce il seguente personale: 

Collaboratori: Elisa Brembati (cat. C), Gloria Buratti (cat. C), Sara Damiani (attualmente in 
aspettativa) (cat. D), Vera Foresti (cat. D), Gabriele Palamara (cat. D),  

Con decorrenza 1° ottobre 2023: Alessandra Zucchelli (cat. D); 

6) è istituita, alle dipendenze del Presidio di Ingegneria, a decorrere dal 1° settembre 2023, la nuova 
unità organizzativa semplice “e-Procurement”, presso la sede di Viale Papa Giovanni XXIII, n. 106 
Bergamo “Palazzo Rezzara” cui afferisce il seguente personale: 

Collaboratori: Ilaria Arena (cat. D), Maria Grazia Castaldo (cat. C); 

7)   si dà atto che le declaratorie delle funzioni delle strutture di nuova costituzione sono riportate 
nell’allegato 1, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

8) si dà atto che l’organigramma generale delle strutture amministrative dell’Ateneo, a seguito 
dell’attivazione delle suddette unità organizzative, è quello rappresentato nell’allegato 2; 

9) è attribuito, a decorrere dal 1° settembre 2023, l’incarico di responsabilità del Presidio di Lettere 
alla Dott.ssa Claudia Licini (cat. D), confermando il personale già assegnato alla struttura; 
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10) a seguito della pesatura delle posizioni organizzative dei Servizi di cui al punto 1, i cui documenti 
sono agli atti dell’Amministrazione, sono riconosciute per i rispettivi incarichi le seguenti nuove 
retribuzioni accessorie: 

- per la posizione Responsabile del Servizio Centri di Ateneo:  € 4.500,00 annui lordi; 

- per la posizione Responsabile del Servizio Rettorato:   € 2.500,00 annui lordi; 

11) si dà atto che tali incarichi, assegnati fino a nuova disposizione, e le relative indennità attribuite, 
potranno essere oggetto di revoca, modifica, integrazione nel corso dell’anno, in relazione ai 
provvedimenti direttoriali inerenti all’attuazione per gradi della riorganizzazione della struttura 
amministrativa, avviata con delibera del Consiglio di Amministrazione del 20.12.2022; 

12) verranno riferite al Consiglio di Amministrazione modifiche e integrazioni, rispetto all’atto di 
riorganizzazione approvato dal Consiglio di Amministrazione del 20.12.2022, relative alla 
denominazione di alcune strutture attivate con il presente Decreto. 
 

Bergamo, come da registrazione di protocollo 

 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
(Dott.ssa Michela Pilot) 

Documento firmato digitalmente  
ai sensi dell’art. 24 del D.lgs. 82/2005 
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