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DEGLI STUDI Generale

UNIVERSITA ‘ Direttore
DI BERGAMO

Oggetto: Organigramma vigente a decorrere dal 01.10.2021 a seguito del DDG rep. n.

151/2021 del 29.09.2021

IL DIRETTORE GENERALE

RICHIAMATI:

VISTA

laL.240/2010 “Norme in materia di organizzazione delle universita, di personale accademico
e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e I'efficienza del sistema
universitario”, in particolare I'art. 2, comma 1, lett. o) che attribuisce al Direttore Generale,
sulla base degli indirizzi forniti dal Consiglio di Amministrazione, la complessiva gestione e
organizzazione dei servizi, delle risorse strumentali e del personale tecnico-amministrativo
dell’Ateneo, nonché i compiti, in quanto compatibili, di cui all'articolo 16 del decreto legislativo
30 marzo 2001, n. 165;

il Decreto Legislativo 30.3.2001, n. 165 e s.m.i. “Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni pubbliche”, in riferimento ai poteri datoriali in materia
di lavoro pubblico e alla distinzione di competenze tra organi di indirizzo politico e dirigenti;
I'art. 24 dello Statuto dell’Universita degli Studi di Bergamo, che richiama il citato art. 2, c. 1
della L. 240/2010, che attribuisce al Direttore Generale la complessiva gestione e
organizzazione dei servizi, delle risorse strumentali e del personale amministrativo e tecnico
dell’'Ateneo;

la deliberazione del Consiglio di Amministrazione del 30.03.2021 con cui & stato approvato il
disegno di riorganizzazione amministrativa-gestionale, proposto dal Direttore Generale al
fine di dotare I'’Ateneo di una struttura organizzativa meno verticistica, in grado di rendere
piu snellii processi attraverso unaripartizione delle responsabilita e una definizione puntuale
del peso di ciascuna unita organizzativa all'interno della struttura nel suo complesso
chiarendo le relazioni tra singole unita organizzative anche nell'ottica di responsabilizzazione
dei funzionari e dirigenti;

DATO ATTO CHE la delibera di cui sopra stabiliva che non era possibile attivare tutte le strutture

VISTO

organizzative in un unico momento, in quanto era necessario selezionare le unita di
personale mancante e i responsabili a cui affidare le singole strutture, nell’'ottica di
valorizzazione delle professionalita;

il Decreto del Direttore Generale rep. 151/2021 del 29.09.2021 con cui a far data dal 1.10.2021
sono costituite I'Area Risorse Umane ad eccezione del Servizio Gestione docenti a contratto,
I'’Area Appalti, acquisti ed edilizia, il settore Affari generali e legali, I'unita organizzativa
Segreteria del Direttore, e ridenominata la Direzione didattica e servizi agli studenti in Area
Didattica e servizi agli studenti ad esclusione dell’attivazione delle strutture a quest'ultima
afferenti;

RITENUTO di rappresentare graficamente la struttura organizzativa risultante dalla parziale attuazione

del disegno di riorganizzazione sopra citato;

DECRETA

1) didare atto che, a seguito del DDG rep. n. 151/2021 del 29.09.2021, I'organigramma delle strutture
attive al 01.10.2021 & quello risultante nell‘allegato 1;

2) di pubblicare il presente atto nella sezione Trasparenza del sito istituzionale ai sensi dell'art. 13
comma 1lett. b) e c) del D.Igs. n. 33/2013;

3) di trasmettere il presente atto, unitamente all'allegato, che ne costituisce parte integrante e
sostanziale:

- al personale tecnico e amministrativo in servizio;
- ai Responsabili delle strutture dell’Ateneo;
- alla RSU e alle 00.SS.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott.ssa Michela Pilot)
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