
N. Posti
Area Struttura Punti organico

1 Dirigente II Fascia Area ricerca e terza missione 0,65

N. Posti Area Struttura Punti organico

1 Elevate professionalità
Area Legale e Appalti - Settore

Acquisti
0,4

1 Elevate professionalità
Settore Pianificazione e

valutazione
0,4

1 Elevate professionalità Settore Infrastrutture 0,4

1 Elevate professionalità Settore affari generali e legali 0,4

1 Elevate professionalità

Area  Didattica e Servizi agli Studenti -  

Settore Diritto allo

Studio

0,4

1 Elevate professionalità
Settore Sistemi Informativi di

Ateneo
0,4

6 Elevate professionalità Presidi di Dipartimento 2,4

1 Elevate professionalità Area Ricerca e Terza Missione 0,4

N. Posti Area Struttura Punti organico

1 Funzionari
Servizi bibliotecari - 

conservatore/curatore museale
0,3

2 Funzionari
Area legale e appalti - Settore

infrastrutture (Ingegnere/Architetto)
0,6

3 Funzionari
Area Didattica e Servizi agli

Studenti (Manager didattico)
0,9

3 Funzionari
Settore Sistemi Informativi di

Ateneo
0,9

1 Funzionario
Area Risorse umane - Settore 

gestione giuridica del personale
0,3

3 Funzionari Area ricerca e terza missione 0,9

1 Funzionario Area legale e appalti - SEFO 0,3

1 Funzionario
Area ricerca e terza missione -

Fundraising
0,3

1 Funzionario
Area Didattica e Servizi agli

studenti 
0,3

1 Funzionario

Area Didattica e Servizi agli

studenti - Servizio supporto al Centro 

linguistico

0,3

1 Tecnologo Area Ricerca e terza missione 0,3 Esterno

N. Posti Area Struttura Punti organico

10 Collaboratori varie posizioni 2,5

2 Collaboratori
Area legale e appalti - Settore

infrastrutture (geometra)
0,5

10 Collaboratori
varie posizioni amministrativo-

contabile
2,5

1 Collaboratore
Settore Sistemi Informativi di

Ateneo
0,25

2 Collaboratori Laboratori ingegneria - perito 0,5

N. Posti Area Struttura Punti organico

4 Collaboratori esperti linguistici

Area Didattica e Servizi agli studenti - 

Servizio supporto al Centro 

linguistico 

0,8

N. Posti Area Struttura Punti organico

Numerosità da definire nel 

rispetto delle disposizioni 

dell'art. 52, comma 1 bis 

D.Lgs 165/2001

Funzionari Diverse strutture 0,05 per posizione

Numerosità da definire nel 

rispetto delle disposizioni 

dell'art. 52, comma 1 bis 

D.Lgs 165/2002

Funzionari Diverse strutture 0,05 per posizione

N. Posti Area Struttura Punti organico

2 (art. 18 c. 2 Legge 68/1999) Collaboratori Diverse strutture 0
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Esterna

Esterna

Esterna

Esterna

Esterna

Esterna

Esterna

Esterna

Esterna

PERSONALE TECNICO-AMMINSTRATIVO A TEMPO INDETERMINATO

Procedura

Esterna

Procedura

Esterna

Esterna

Esterna

Esterna

Esterna

Esterna

Esterna

Procedura

Esterna



2 (art. 1 Legge 68/1999) Collaboratori Diverse strutture 0

2 (art. 1 Legge 68/1999) Operatori/Collaboratori Diverse strutture 0

2 (art. 1 Legge 68/1999) Operatori/Collaboratori Diverse strutture 0

N. Posti Area Struttura Fondi 

1 Dirigente II Fascia Area infrastrutture Esterni 

N. Posti Area Struttura Fondi

2 Funzionari Servizi di supporto alla didattica Esterni (Progetto EDUNEXT/ALTRI FONDI)

3 Funzionari Area didattica e servizi agli studenti Esterni (Progetto BAUHAUS4EU)

1 Tecnologo Area didattica e servizi agli studenti Esterni (Progetto BAUHAUS4EU)

N. Posti Area Struttura Fondi 

4 Collaboratori Area didattica e servizi agli studenti Esterni (Progetto BAUHAUS4EU)

1 Collaboratori Servizi di supporto alla didattica Esterni (Progetto EDUNEXT/ALTRI FONDI)

Legenda:

Priorità anno 2025
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