
Bergamo, 04/06/2025

RELAZIONE PER LA DETERMINAZIONE DEL

FONDO PER LE FUNZIONI TECNICHE

(art. 45, D.Lgs. 36/23 – art. 3 dell'Accordo Sindacale di Ateneo)

RELAZIONE A TUTTO IL 31/12/2024

IL DIRETTORE GENERALE

Dott.ssa Michela Pilot



Quote residue da liquidare - vengono indicate le quote residue da liquidare in occasione delle prossime liquidazioni.

Nel seguito si riporta la descrizione delle voci presenti nelle schede di riepilogo:

Calcolo delle quote spettanti ai singoli soggetti - vengono indicati: 1) i nominativi dei soggetti incaricati; 2) la funzione affidata; 3) la percentuale

corrispondente alla funzione così come prevista dai regolamenti; 4 %fase riferita al raggiungimento della percentuale previsat dall'art.del regolamento; la

quota di competenza così come definita nel provvedimento di attribuzione incarichi ed incentivazione (ad esempio per l'eventuale esecuzione congiunta

dell'incarico); 5) il totale del compenso (calcolato, in funzione del momento previsto della liquidazione, con riferimento all'ammontare progressivo dei

SAL);  6) l'importo da detrarre per eventuali acconti già ricevuti;  7) l'ammontare della quota da liquidare al soggetto al netto degli acconti già ricevuti.

Dettaglio liquidazione incentivi dipendenti e fondo art. 3 del Regolamento - vengono indicati: 1) Liquidazione spettante ai dipendenti nell'anno di

riferimento; 2) Ammontare delle liquidazioni riconosciute ai dipendenti negli anni pregres (Totale degli acconti); 3) Ammontare complessivo delle

liquidazioni; 4) Quote da accantonare a titolo di incremento del 20% del fondo di cui all'art 3.4 lettera b spettanti ai Dirigenti o ai soggetti esterni (come da

art. 4.7 del Regolamento)

- Con D.D. di Rep. n. 501/2022 in data 28.06.2022 come rettificato con D.D. di Rep. n. 548/2022 in data 15 luglio 2022. Tale liquidazione era riferita a

tutto il 31/12/2021;

- Al 31.12.2021 sono state destinate le quote del fondo ''incentivi per funzioni tecniche'' di cui all'art. 3 del Regolamento Incentivi di Ateneo, con riferimento

al CIG 8974255D7E pari a euro 14.000,00 e al CIG 899878939A pari a euro 14.058,72, per complessivi euro 28.058,72; 

- Al 31.12.2021 sono state destinate le quote del fondo per l'innovazione (quota 20%), di cui all'art. 3.4 lettera b, con riferimento al CIG 8974255D7E pari a

euro 2.800,00 e al CIG 899878939A pari a euro 2.811,74, per complessivi euro 5.611,74;

Note di lettura delle singole schede

Importo di riferimento per il calcolo dell'incentivazione da liquidarsi a SAL/Collaudo - viene indicato l'importo progressivo delle prestazioni liquidate

nel periodo di riferiemnto così come risultanti dai documenti contabili, la percentuale di esecuzione del contratto, parametrata all'importo complessivo del

rapporto obbligatorio e le quote già oggetto di liquidazione.

Soggetti incaricati - vengono indicati, ai sensi dell'art. 4 del Regolamento, i nominativi dei soggetti incaricati e l'incarico affidato nonchè le percentuali

riferite all'incentivazione e le quote già versate e quelle da liquidare nel epriodo di riferimento

Importo dell'opera per il calcolo dell'incentivazione - vengono indicati: l'importo a base di gara e il valore del contratto (assunto quale riferimento per la

modalità di liquidazione ai sensi dell'art. 5 del Regolamento), importo del fondo come defenito nel provvedimento di attribuzione incarichi e incentivazione,

valorizzazione del coefficiente ai sensi dell'art. 3.4 del Regolamento incentivi, valorizzazione della quota 80% e valorizzazione della quota 20% ai sensi

dell'art. 113 del Codice dei contratti.

RELAZIONE PER LA DETERMINAZIONE DEL FONDO PER INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE

Precedenti liquidazioni

La presente relazione viene redatta ai sensi dell'art. 13 dell'accordo sindacale di cui all'art. 45 del Decreto Legislativo 36/2023 (di seguito denominato

Accordo)

L'accordo è stato sottoposto alla contrattazione decentrata nella seduta del 23/04/2024.

Ai sensi del sopraccitato art. 14 dell'Accordo, all’interno della presente relazione verrà:

- riportata, per ciascun intervento, la percentuale per l’effettiva determinazione del fondo;

- determinato l’importo da corrispondere a ciascun soggetto incaricato sulla base del provvedimento di attribuzione incarichi e incentivazione;

- accertata positivamente ogni attività svolta e soggetta ad incentivazione;

- accertato, per ciascun incaricato, il rispetto del limite di cui all'art. 9;

- determinato l’incremento e l’ammontare progressivo della quota del fondo da destinarsi alle finalità di cui all’art.45 comma 5 del Codice. 

Premessa

- Con determina dirigenziale di Rep. 255/2023 in data 13 aprile 2023. Tale liquidazione era riferita a tutto il 31/12/2022.

- Al 31.12.2022 sono state destinate le quote del fondo ''incentivi per funzioni tecniche'' di cui all'art. 3 del Regolamento Incentivi di Ateneo, per complessivi

euro 449.534,61;

- Al 31.12.2022 sono state destinate le quote del fondo per l'innovazione (quota 20%) di cui all'art. 3.4 lettera b, per complessivi euro 99.611,04.

- Con determina dirigenziale di Rep. 610/2024 in data 2 luglio 2024. Tale liquidazione era riferita a tutto il 31/12/2023.

'- Al 31.12.2023 sono state destinate le quote del fondo ''incentivi per funzioni tecniche'' di cui all'art. 3 del Regolamento Incentivi di Ateneo, per

complessivi euro 52.495,82;

'- Al 31.12.2023 sono state destinate le quote del fondo per l'innovazione (quota 20%) di cui all'art. 3.4 lettera b, per complessivi euro 22.918,79.

- Con determina dirigenziale di Rep. 612/2024 in data 3 luglio 2024. Tale liquidazione era riferita a tutto il 31/12/2023.

- Al 31.12.2023 sono state destinate le quote del fondo ''incentivi per funzioni tecniche (art. 45 D.Lgs. 36/2023) - 80% PTA'', per complessivi euro

14.564,28;

- Al 31.12.2023 sono state destinate le quote del fondo per per l'acquisto di beni strumentali e progetti per l'innovazione (art. 45 comma 5 D.Lgs.

36/2023), per complessivi euro 5.031,39.
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CIG Importo

A009CB2FED € 523,62

A00B00E9C1 € 458,02

9936620639 € 1.334,71

B465C6F63C € 1.900,80

B4A8C9D0A7 € 315,00

B47F9C4DE0 € 3.151,60

B2487E6FE6 e 

B2487E5F13
€ 1.373,97

B335805B61 € 1.620,00

B24467E653 € 1.722,60

02.20.01.01 Fondo incentivi per 

funzioni tecniche

Voce COAN

Procedura negoziata ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. c), del D.Lgs. n.

36/2023 per l’affidamento degli interventi di realizzazione di impianti fotovoltaici 

presso le sedi dell’Università degli Studi di Bergamo – CIG B47F9C4DE0 -

CUP F14D22002840005

02.20.01.01 Fondo incentivi per 

funzioni tecniche

Procedura negoziata ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. c) del D. Lgs. 36/2023

per l’affidamento di n. 2 lotti funzionali relativi rispettivamente a lavori di

“Riqualificazione delle centrali termiche del Chiostro maggiore e edificio

Casermette di S. Agostino a Bergamo” CIG B2487E5F13 e lavori di

“Realizzazione di impianto di raffrescamento presso gli uffici dell’edificio delle

Casermette del complesso di S. Agostino a Bergamo” CIG B2487E6FE6,

entrambi recanti CUP F14E20002010005

02.20.01.01 Fondo incentivi per 

funzioni tecniche

Procedura negoziata senza pubblicazione di un bando ai sensi dell’art. 76

D.Lgs. n. 36/2023, mediante l’utilizzo dello strumento dell’accordo quadro ex

art. 59, per l’affidamento di un contratto avente ad oggetto il servizio di utilizzo

spazi e servizi correlati per l’attività didattica dell’Università degli studi di

Bergamo a.a. 2024/2025, 2025/2026 e 2026/2027

02.20.01.01 Fondo incentivi per 

funzioni tecniche

Procedura negoziata, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. e) del D.lgs. 36/2023,

finalizzata all’acquisizione, per un periodo di tre anni, di un sistema software

inerente alla gestione dei servizi previsti dal diritto allo studio universitario

compresi aggiornamento, manutenzione e supporto specialistico

02.20.01.01 Fondo incentivi per 

funzioni tecniche

RIEPILOGO DELLE SCHEDE DI DETERMINAZIONE DEL FONDO 

DA LIQUIDARE 

Intervento

Procedura negoziata ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. c), del D.Lgs. n.

36/2023 per l’affidamento, in appalto integrato, della progettazione esecutiva e

dell’esecuzione dei lavori di sostituzione dei serramenti dell’edificio di via

Salvecchio a Bergamo - CUP F14D22002830005

02.20.01.01 Fondo incentivi per 

funzioni tecniche

Procedura negoziata ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. c) del D. Lgs. 36/2023

per l’affidamento dell’intervento relativo alla “Realizzazione di impianti audio

video nelle aule didattiche nell’ambito dell’adeguamento tecnologico ai più

recenti standard qualitativi multimediali di varie sedi dell’Università degli studi

di Bergamo”, con opzione per ulteriori interventi di modifica agli impianti

elettrici esistenti relativi ad altre aule didattiche - CIG B4A8C9D0A7 - CUP

F62B23000350005

Procedura negoziata ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. c) del D. Lgs. 36/2023

per l’affidamento dei lavori di “restauro conservativo finalizzato al

consolidamento, al ripristino ed alla tinteggiatura degli intonaci delle facciate

della sede universitaria di via Pignolo n.123 a Bergamo” – CUP

F17H20008470005 - CIG: A009CB2FED

02.20.01.01 Fondo incentivi per 

funzioni tecniche

02.20.01.01 Fondo incentivi per 

funzioni tecniche

Procedura negoziata ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. c) del D. Lgs. 36/2023

per l’affidamento dei lavori relativi all’intervento di “risanamento e

consolidamento dei muri controterra su Piazza Terzi e Piazza Rosate -

Bergamo” – CUP F15F21001580005 

02.20.01.01 Fondo incentivi per 

funzioni tecniche

Gara europea a procedura aperta telematica, ex art. 71, Decreto legislativo 31

marzo 2023, n. 36, per l'affidamento della fornitura di arredi necessari alla

realizzazione del progetto di Riqualificazione e rifunzionalizzazione strategica

degli spazi esterni/interni delle sedi dell'Università degli Studi di Bergamo -

Progetto Open Campus - CUP F14D23000590005 
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B2D2A08BE2 € 1.340,43

B1FEE0B0AA € 4.914,00

B195F52D41 e 

B195F53E14 
€ 5.116,14

B4A7E56871 € 0,00

B192D2553C € 2.090,88

02.20.01.01 Fondo incentivi per 

funzioni tecniche

Gara europea a procedura aperta, ex art. 71 D.lgs. 36/2023, per l’affidamento

dei servizi informatici inerenti l’attività di e-learning, di supporto tecnico e di

miglioramento dei sistemi dell'Università degli studi di Bergamo

02.20.01.01 Fondo incentivi per 

funzioni tecniche

Gara europea a procedura aperta telematica, ex art. 71, decreto legislativo 31

marzo 2023, n. 36, per l’affidamento della fornitura di un software gestionale

per le biblioteche dell’Università degli Studi di Bergamo

Gara europea a procedura aperta telematica, ex art. 71, Decreto legislativo 31

marzo 2023, n. 36, per l’affidamento della fornitura di n. 300 dispositivi medici

sensorizzati nell’ambito del PNC (PIANO NAZIONALE PER GLI

INVESTIMENTI COMPLEMENTARI AL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E

RESILIENZA) - Avviso per la concessione di finanziamenti destinati ad

Iniziative di ricerca per tecnologie e percorsi innovativi in ambito sanitario e

assistenziale (D.D. n. 931 del 06.06.2022) – Titolo Iniziativa “ANTHEM -

Advanced Technologies For Human-Centred Medicine” (PNC0000003) - CUP

B53C22006700001

02.20.01.01 Fondo incentivi per 

funzioni tecniche

Procedura negoziata, ai sensi dell’art. 76, comma 2, lett. b), n. 2, del D.lgs.

36/2023, finalizzata all’acquisto di una sorgente a raggi X che utilizzi la

tecnologia ad anodo in metallo liquido nell’ambito del PNC (PIANO

NAZIONALE PER GLI INVESTIMENTI COMPLEMENTARI AL PIANO

NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA) - Avviso per la concessione di

finanziamenti destinati ad Iniziative di ricerca per tecnologie e percorsi

innovativi in ambito sanitario e assistenziale (D.D. n. 931 del 06.06.2022) –

Titolo Iniziativa “ANTHEM - Advanced Technologies For Human-Centred

Medicine” (PNC0000003) - CUP B53C22006700001

02.20.01.01 Fondo incentivi per 

funzioni tecniche

02.20.01.01 Fondo incentivi per 

funzioni tecniche

Gara europea a procedura aperta, ex art. 71 D.lgs. 36/2023, finalizzata alla

conclusione di un accordo quadro con uno o più operatori economici, della

durata di 24 mesi, per l’affidamento del servizio di formazione e supporto alla

presentazione di progetti di ricerca nell’ambito di bandi europei suddivisa in

due lotti: lotto 1 - Formazione e supporto alla presentazione di progetti di

ricerca nell’ambito dei bandi europei Marie Skłodowska-Curie Actions –

Postdoctoral Fellowships (MSCA-PF) - CUP F55F21002580006 – CIG

B195F52D41; lotto 2 – Formazione e supporto alla presentazione di progetti di

ricerca nell’ambito dei bandi europei ERC (Euro-pean Research Council) -

CUP F55F21002580006 - CIG B195F53E14 nell’ambito del Programma

Quadro per la Ricerca e l’Innovazione “Horizon Europe”, con il so-stegno del

Fondo di finanziamento previsto dal Decreto Ministeriale n. 737 del 25 giugno

2021 “Criteri di riparto e utilizzazione del Fondo per la promozione e lo

sviluppo delle politiche del Programma Nazionale per la Ricerca (PNR)”
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€ 25.861,76

€ 18.205,35 a tutto il 31/12/2024

€ 104.400,59 a tutto il 31/12/2024 Importo del 

€ 122.605,94 a tutto il 31/12/2024

Nominativi Da liquidare 2024 Acc.ti anni precedenti Totale liquidato al 31.12.2024

Anica Poli 81,73 €                       -  €                81,73 €                               

Andrea Prati 2.154,74 €                  -  €                2.154,74 €                          

Angela Piffari 387,98 €                     222,45 €          610,43 €                             

Annalisa Bardelli 1.606,50 €                  -  €                1.606,50 €                          

Caterina De Luca 66,05 €                       -  €                66,05 €                               

Chiara Biscardi 1.175,29 €                  -  €                1.175,29 €                          

Chiara Metzger -  €                           -  €                -  €                                   

Chiara Morali 108,00 €                     -  €                108,00 €                             

Chiara Pasta 250,56 €                     -  €                250,56 €                             

Damiana Curti 1.665,08 €                  -  €                1.665,08 €                          

Daniela Iovino -  €                           -  €                -  €                                   

Elena Gervasoni 2.012,81 €                  1.047,31 €       3.060,12 €                          

Eliana Farina 161,97 €                     495,16 €          657,13 €                             

Elio Errante Parrino 256,44 €                     -  €                256,44 €                             

Emmanuela Federici 250,56 €                     -  €                250,56 €                             

Federica Farina 4.229,63 €                  973,22 €          5.202,85 €                          

Federico Bargiggia 1.512,00 €                  -  €                1.512,00 €                          

Francesco Lanorte 1.979,34 €                  1.125,37 €       3.104,71 €                          

Giorgio Marinangeli -  €                           -  €                -  €                                   

Giovanni Moretti 1.747,55 €                  -  €                1.747,55 €                          

Giuseppe Cattaneo 335,11 €                     -  €                335,11 €                             

Ilaria Arena 92,66 €                       -  €                92,66 €                               

Luca Papetti 551,00 €                     -  €                551,00 €                             

Manuela Michelini 31,32 €                       -  €                31,32 €                               

Maria Grazia Castaldo 92,19 €                       -  €                92,19 €                               

Nota:

- gli importi indicati sono comprensivi degli oneri previdenziali e assistenziali a carico dell’Università

Totale complessivo

RIEPILOGO FONDO PER INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE

RIEPILOGO DEL FONDO DA LIQUIDARE A CIASCUN SOGGETTO INCARICATO

Ammontare complessivo progressivo:

Si riporta il valore progressivo del fondo incentivi per funzioni tecniche, di cui all'art. 45 del Codice, alla data della presente relazione:

Fondo incentivi funzioni tecniche

Fondo incentivi funzioni tecniche

All'interno della presente relazione vengono determinate le seguenti ulteriori somme ad integrazione del fondo incentivi per funzioni tecniche:
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Matteo Spreafico 176,76 €                     -  €                176,76 €                             

Marina Margheron -  €                           -  €                -  €                                   

Michela Pozzi 42,28 €                       -  €                42,28 €                               

Milena Rota 2.143,98 €                  836,81 €          2.980,79 €                          

Roberta Salvi -  €                           -  €                -  €                                   

Valeria Valenti 850,50 €                     -  €                850,50 €                             

Veronica Cattaneo 654,48 €                     -  €                654,48 €                             

Sara Chiodaroli 805,67 €                     -  €                805,67 €                             

Sara Mameli 189,00 €                     -  €                189,00 €                             

Silvia Scarpellino 250,56 €                     -  €                250,56 €                             

-  €                                   

RIEPILOGHI

Totale da liquidare ai 

singoli dipendenti 
25.861,76 30.562,08

Totale acconti anni 

precedenti al 

31/12/2024 4.700,32 4.700,32

Totale complessivo da 

liquidare ai singoli 

dipendenti al 

31/12/2024
25.861,76 €                        
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€ 5.031,39

Schede Totale

Quota del fondo per 

innovazione (20%) da 

accantonare

16.970,52 €                16.970,52 €                        

Incremento fondo per 

innovazione Esercizio di 

competenza 2024

6.682,14 €                  6.682,14 €                          

Ammontare del fondo 

alla data della presente 

relazione

28.684,05 €     a tutto il 31/12/2024

La sottoscritta Dott.ssa Michela Pilot, in qualità di Direttore Generale dell'Università degli Studi di Bergamo

Bergamo, 04/06/2025

IL DIRETTORE GENERALE

Dott.ssa Michela Pilot

Attestazione delle attività svolte e accertamento del corretto svolgimento degli incarichi

Ammontare della quota del fondo destinata all'acquisto di beni strumentali e progetti per l'innovazione

Fondo per l'innovazione

All'interno della presente relazione vengono determinate le seguenti ulteriori somme ad integrazione del fondo per l'innovazione:

Si riporta il valore progressivo della quota del fondo destinata all'innovazione di cui all'art. 45 comma 5 del Codice, alla data della presente relazione.

- Alla data del 31.12.2023 risultano gravanti su tale fondo le seguenti spese:

   - Fattura n. FPA 202/23 del 30/09/2023 di euro 5.000,00 Iva Esclusa emessa dall'Operatore Economico Beeliveit Srl, Partita IVA 16425051006 - 

Affidamento diretto per la fornitura di una piattaforma software che garantisca il miglior efficientamento nella gestione degli adempimenti in materia di 

contrattualistica pubblica connessi alla trasparenza, con supporto specialistico e assistenza agli utenti CIG Z6739E2266;

   - Fattura n. FPA 276/23 del 29/09/2023 di euro 2.625,00 Iva Esclusa emessa dall'Operatore Economico Beeliveit Srl, Partita IVA 16425051006 - 

Affidamento diretto per la fornitura di una piattaforma software che garantisca il miglior efficientamento nella gestione degli adempimenti in materia di 

contrattualistica pubblica connessi alla trasparenza, con supporto specialistico e assistenza agli utenti CIG Z6739E2266.

- che risultano verificati i limiti previsti dalla Legge e dall'accordo;

ATTESTAZIONI

ATTESTA

- che gli importi sopra riportati da liquidare ai singoli soggetti sono comprensivi anche degli oneri previdenziali e assistenziali a carico dell'amministrazione;

- che gli incarichi di cui alla presente relazione sono stati correttamente svolti dai soggetti incaricati neo termini attestati dal RUP per tutti gli attori coinvolti

e dalla sottoscritta per il solo RUP rispetto ai tempi e modalità definite nell'atto di costituzione del gruppo di lavoro;

a tutto il 31/12/2024

- che le procedure sono state inserite nella programmazione di competenza;

- che le procedure di gara si sono svolte nei termini stabiiti dalla legge, essendo intervenuta l'aggiudicazione entro il termine dei 180 giorni naturali e

consecutivi dall'avvio della stessa;

- che la liquidazione delle quote destinate all'acquisto di beni stumentali e progetti per l'innovazione sul progetto FONDOINCENTIVI_ACQ

- che risulta possibile procedere alla liquidazione delle somme indicate nella presente relazione;

- che la liquidazione delle quote spettanti ai dipendenti graveranno sul conto ''Fondo incentivi per funzioni tecniche (art. 113 Dlgs 50/2016) - 80% PTA'' 

02.20.01.01

- che risulta possibile procedere alla liquidazione nel limite massimo del 70% del trattamento economico complessivo annuo lordo;

RIEPILOGO FONDO PER INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE
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A009CB2FED PROCEDURA #1

Lavori

Percentuale del fondo 1,80%

percentuale di esecuzione 39,230%

Nominativo Incarico
%

regolam.
% fase % SAL

% sudd. 

incarico
Totale Acconti Da liquidare

Milena Rota

Program. della 

spesa per 

investimenti

5,00% 100,00% 100,00% 20,00% € 67,13 € 67,13 -€ 0,00

Eliana Farina

Program. della 

spesa per 

investimenti

5,00% 100,00% 100,00% 80,00% € 268,52 € 268,52 -€ 0,00

Francesco Lanorte

RUP in fase di 

programmazione, 

progettazione e di 

gara

20,00% 100,00% 100,00% 50,00% € 671,30 € 671,30 -€ 0,00

Francesco Lanorte
RUP in fase di 

esecuzione
20,00% 100,00% 39,00% 50,00% € 671,30 € 0,00 € 261,81

Elena Gervasoni Collabori RUP 10,00% 100,00% 39,00% 34,00% € 228,24 € 0,00 € 89,01

Milena Rota Collabori RUP 10,00% 100,00% 39,00% 33,00% € 221,53 € 0,00 € 86,40

Eliana Farina Collabori RUP 10,00% 100,00% 39,00% 33,00% € 221,53 € 0,00 € 86,40

Esterno Progettazione 15,00% 100,00% 100,00% 100,00% € 1.006,94 € 0,00 € 1.006,94

Esterno
Coordinamento 

sicurezza
2,50% 100,00% 39,00% 100,00% € 167,82 € 0,00 € 65,45

Francesco Lanorte Verifica 2,50% 100,00% 100,00% 100,00% € 167,82 € 167,82 € 0,00

Elena Gervasoni Documenti gara 10,00% 100,00% 100,00% 70,00% € 469,91 € 469,91 -€ 0,00

Milena Rota Documenti gara 10,00% 100,00% 100,00% 15,00% € 100,69 € 100,69 € 0,00

Eliana Farina Documenti gara 10,00% 100,00% 100,00% 15,00% € 100,69 € 100,69 € 0,00

Esterno direzione lavori 20,00% 100,00% 39,00% 100,00% € 1.342,59 € 0,00 € 523,61

Esterno
ufficio 

dl/collaboratori
10,00% 100,00% 39,00% 100,00% € 671,30 € 0,00 € 261,81

Esterno colaudo 5,00% 100,00% 0,00% 100,00% € 335,65 € 0,00 € 0,00

€ 2.381,43

Procedura negoziata ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. c) del D. Lgs. 36/2023 per l’affidamento dei lavori di “restauro conservativo 

finalizzato al consolidamento, al ripristino ed alla tinteggiatura degli intonaci delle facciate della sede universitaria di via Pignolo n.123 

a Bergamo” – CUP F17H20008470005 - CIG: A009CB2FED

Estremi provvedimenti

CUI: L80004350163202300014

Programma triennale delle opere pubbliche e relativo elenco annuale (2023-2025) con priorità media

Formazione tardiva del gruppo di lavoro: determina dirigenziale di Rep. 547/2024 del 18.06.2024

Indizione di avvio della procedura: determina dirigenziale 579/2023 del 1.09.2023

Importo dell'opera per il calcolo dell'incentivazione

Importo posto a base di gara € 466.177,94

Valore del contratto € 431.628,01

Importo del fondo € 8.391,20

Pubblicazione in Gazzetta Ufficiale: /

Determina Dirigenziale di aggiudicazione Rep n. 717/2023 del 17.10.2023

Contratto di Rep. 204/2023 del 22.12.2023 - Stipulato con Graphite Srl

Consegna lavori 20 febbraio 2024

Determina dirigenziale di sostituzione RUP, Rep. n. 408 /2025 del 9 maggio 2025

Importo di riferimento per il calcolo dell'incentivazione da liquidarsi a SAL/Collaudo

Importo contabilizzato al 31/12/2024 € 169.325,60

Coefficiente art. 3.4 del Regolamento 0,80                                                  

Quota del fondo per funzioni tecniche (80%) da ripartire € 6.712,96

Quota del fondo per innovazione (20%) da accantonare € 1.678,24

Quota già liquidata € 1.846,06

Dettaglio liquidazione incentivi dipendenti e fondo art. 3 del Regolamento

Calcolo delle quote spettanti ai singoli soggetti

Da liquidare con riferimento al contratto

A009CB2FED Totale



Importo

€ 523,62

Ammontare liquidazioni dipendenti anni precedenti € 1.846,06

Incremento fondo per innovazione (20%) - Ammontare da accantonare Esercizio di competenza 2024 Esterno € 1.857,81

Incremento fondo per innovazione Esercizio di competenza 2024 Totale € 1.857,81

Incremento fondo per innovazione (20%) - Ammontare accantonato anni precedenti Esterno € 0,00

Ammontare complessivo delle liquidazioni € 4.227,49

Residuo € 2.485,47

Ammontare massimo del fondo per l'intero intervento VERO € 6.712,96

A00B00E9C1 PROCEDURA #2

Lavori

Percentuale del fondo 1,80%

percentuale di esecuzione 104,000%

Nominativo Incarico
%

regolam.
% fase % SAL

% sudd. 

incarico
Totale Acconti Da liquidare

Milena Rota

Program. della 

spesa per 

investimenti

5,00% 100,00% 100,00% 20,00% € 22,90 € 22,90 € 0,00

Eliana Farina

Program. della 

spesa per 

investimenti

5,00% 100,00% 100,00% 80,00% € 91,60 € 91,60 € 0,00

Francesco Lanorte

RUP in fase di 

programmazione, 

progettazione e di 

gara

10,00% 100,00% 100,00% 100,00% € 229,00 € 229,00 € 0,00

Francesco Lanorte
RUP in fase di 

esecuzione
10,00% 100,00% 100,00% 100,00% € 229,00 € 0,00 € 229,00

Elena Gervasoni Collabori RUP 10,00% 100,00% 100,00% 34,00% € 77,86 € 0,00 € 77,86

Milena Rota Collabori RUP 10,00% 100,00% 100,00% 33,00% € 75,57 € 0,00 € 75,57

Liquidazione

Procedura negoziata ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. c) del D. Lgs. 36/2023 per l’affidamento dei lavori relativi all’intervento di 

“risanamento e consolidamento dei muri controterra su Piazza Terzi e Piazza Rosate - Bergamo” – CUP F15F21001580005 

Estremi provvedimenti

Oggetto

Liquidazione dipendenti incentivabili - Esercizio di competenza 2024

Contratto di Rep. 186/2023 del 4/12/2023 - Stipulato con IM.E.R.E.CO SRL

Consegna lavori 16 gennaio 2024

Approvazione perizia con atto di sottomissione e verbale di concordamento nuovi prezzi - Determina del RUP di Rep n. 787/2024 del 10.09.2024

Approvazione certificato di regolare esecuzione - Determina del RUP di Rep. n. 980/2024 del 05.11.2024

Importo dell'opera per il calcolo dell'incentivazione

Importo posto a base di gara € 159.030,33

CUI: L80004350163202300015

Programma triennale delle opere pubbliche e relativo elenco annuale (2023-2025) con priorità media

Formazione tardiva del gruppo di lavoro:  determina dirigenziale di Rep. n. 548/2024 del 18.06.2024

Indizione di avvio della procedura: determina dirigenziale 592/2023 del 05.09.2023

Pubblicazione in Gazzetta Ufficiale: /

Determina Dirigenziale di aggiudicazione Rep n. 719/2023 del 18.10.2023

Quota del fondo per funzioni tecniche (80%) da ripartire € 2.290,04

Quota del fondo per innovazione (20%) da accantonare € 572,51

Importo di riferimento per il calcolo dell'incentivazione da liquidarsi a SAL/Collaudo

Valore del contratto € 159.023,91

Importo del fondo € 2.862,55

Coefficiente art. 3.4 del Regolamento 0,80                                                  

Quota già liquidata € 629,75

Importo contabilizzato al 31/12/2024 € 165.384,87

Calcolo delle quote spettanti ai singoli soggetti

Da liquidare con riferimento al contratto



Eliana Farina Collabori RUP 10,00% 100,00% 100,00% 33,00% € 75,57 € 0,00 € 75,57

Esterno Progettazione 15,00% 100,00% 100,00% 100,00% € 343,51 € 0,00 € 343,51

Esterno
Coordinamento 

sicurezza
2,50% 100,00% 100,00% 100,00% € 57,25 € 0,00 € 57,25

Francesco Lanorte Verifica 2,50% 100,00% 100,00% 100,00% € 57,25 € 57,25 € 0,00

Elena Gervasoni Documenti gara 10,00% 100,00% 100,00% 70,00% € 160,30 € 160,30 € 0,00

Milena Rota Documenti gara 10,00% 100,00% 100,00% 15,00% € 34,35 € 34,35 € 0,00

Eliana Farina Documenti gara 10,00% 100,00% 100,00% 15,00% € 34,35 € 34,35 € 0,00

Esterno direzione lavori 20,00% 100,00% 100,00% 100,00% € 458,01 € 0,00 € 458,01

Esterno
ufficio 

dl/collaboratori
10,00% 100,00% 100,00% 100,00% € 229,00 € 0,00 € 229,00

Esterno colaudo 5,00% 100,00% 100,00% 100,00% € 114,50 € 0,00 € 114,50

€ 1.660,29

Importo

€ 458,02

Ammontare liquidazioni dipendenti anni precedenti € 629,75

Incremento fondo per innovazione (20%) - Ammontare da accantonare Esercizio di competenza 2024 Esterno € 1.202,27

Incremento fondo per innovazione Esercizio di competenza 2024 Totale € 1.202,27

Incremento fondo per innovazione (20%) - Ammontare accantonato anni precedenti Esterno € 0,00

Ammontare complessivo delle liquidazioni € 2.290,04

Residuo -€ 0,00

Ammontare massimo del fondo per l'intero intervento VERO € 2.290,04

9936620639 PROCEDURA #3

Fornitura

Percentuale del fondo 1,80%

percentuale di esecuzione 100,000%

A00B00E9C1 Totale

CUI: F80004350163202300019

Programma biennale degli acquisti di servizi e di forniture e relativo elenco annuale (2023-2024) con priorità minima

Formazione tardiva del gruppo di lavoro:  determina dirigenziale di Rep. n. 549/2024 del 18.06.2024

Indizione di avvio della procedura: decreto rettorale  di Rep. n. 519/2023 del 18.07.2023

Pubblicazione in Gazzetta Ufficiale: GU/S S144 n. 456697-2023-IT del 28/07/2023 e sulla GURI n. 86 V Serie Speciale del 28/07/2023

Determina Dirigenziale di aggiudicazione Rep n. 920/2023 del 21.12.2023

Gara europea a procedura aperta telematica, ex art. 71, Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, per l'affidamento della fornitura di 

arredi necessari alla realizzazione del progetto di Riqualificazione e rifunzionalizzazione strategica degli spazi esterni/interni delle sedi 

dell'Università degli Studi di Bergamo - Progetto Open Campus - CUP F14D23000590005 

Estremi provvedimenti

Dettaglio liquidazione incentivi dipendenti e fondo art. 3 del Regolamento

Liquidazione Oggetto

Liquidazione dipendenti incentivabili - Esercizio di competenza 2024

Importo posto a base di gara € 386.200,00

Valore del contratto € 411.873,50

Importo del fondo € 6.951,60

Avvio d'urgenza: /

Contratto di Rep. 12/2024 del 24.01.2024  - Stipulato con Riva Arredamenti s.p.a.

Modifica contrattuale di rep. n. 200/2024, prot. n. 151959 in data 19 luglio 2024

Certificato ultimazione fornitura e verifica conformità del 17 luglio 2024 e 18 ottobre 2024

Importo dell'opera per il calcolo dell'incentivazione

Importo di riferimento per il calcolo dell'incentivazione da liquidarsi a SAL/Collaudo

Importo contabilizzato al 31/12/2024 € 411.873,50

Coefficiente art. 3.4 del Regolamento 0,80                                                  

Quota del fondo per funzioni tecniche (80%) da ripartire € 5.561,28

Quota del fondo per innovazione (20%) da accantonare € 1.390,32

Quota già liquidata € 2.224,51



Nominativo Incarico
%

regolam.
% fase % SAL

% sudd. 

incarico
Totale Acconti Da liquidare

Milena Rota

Program. della 

spesa per 

investimenti

5,00% 100,00% 100,00% 20,00% € 55,61 € 55,61 € 0,00

Angela Piffari

Program. della 

spesa per 

investimenti

5,00% 100,00% 100,00% 80,00% € 222,45 € 222,45 € 0,00

Milena Rota

RUP in fase di 

programmazione, 

progettazione e di 

gara

10,00% 100,00% 100,00% 100,00% € 556,13 € 556,13 -€ 0,00

Milena Rota
RUP in fase di 

esecuzione
10,00% 100,00% 100,00% 100,00% € 556,13 € 0,00 € 556,13

Federica Farina Collabori RUP 10,00% 100,00% 100,00% 100,00% € 556,13 € 0,00 € 556,13

Esterno Progettazione 25,00% 100,00% 100,00% 100,00% € 1.390,32 € 0,00 € 1.390,32

Federica Farina Documenti gara 25,00% 100,00% 100,00% 70,00% € 973,22 € 973,22 € 0,00

Elena Gervasoni Documenti gara 25,00% 100,00% 100,00% 30,00% € 417,10 € 417,10 -€ 0,00

Esterno DEC 8,00% 100,00% 100,00% 100,00% € 444,90 € 0,00 € 444,90

Federica Farina Collaboratori DEC 4,00% 100,00% 100,00% 100,00% € 222,45 € 0,00 € 222,45

Esterno Verifica conformità 3,00% 100,00% 100,00% 100,00% € 166,84 € 0,00 € 166,84

€ 3.336,77

Importo

€ 1.334,71

Ammontare liquidazioni dipendenti anni precedenti € 2.224,51

Incremento fondo per innovazione (20%) - Ammontare da accantonare Esercizio di competenza 2024 Esterno € 2.002,06

Incremento fondo per innovazione Esercizio di competenza 2024 Totale € 2.002,06

Incremento fondo per innovazione (20%) - Ammontare accantonato anni precedenti Esterno € 0,00

Ammontare complessivo delle liquidazioni € 5.561,28

Residuo -€ 0,00

Ammontare massimo del fondo per l'intero intervento VERO € 5.561,28

B465C6F63C PROCEDURA #4

Lavori

Percentuale del fondo 1,80%

Dettaglio liquidazione incentivi dipendenti e fondo art. 3 del Regolamento

Liquidazione

Calcolo delle quote spettanti ai singoli soggetti

Da liquidare con riferimento al contratto

9936620639 Totale

Oggetto

Liquidazione dipendenti incentivabili - Esercizio di competenza 2024

Procedura negoziata ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. c), del D.Lgs. n. 36/2023 per l’affidamento, in appalto integrato, della 

progettazione esecutiva e dell’esecuzione dei lavori di sostituzione dei serramenti dell’edificio di via Salvecchio a Bergamo - CUP 

F14D22002830005

Estremi provvedimenti

CUI: L80004350163202400005

Programma triennale delle opere pubbliche e relativo elenco annuale (2024-2026) con priorità massima

Formazione del gruppo di lavoro: determina dirigenziale di Rep. n. 1033/2024 del 21.11.2024

Indizione di avvio della procedura: determina dirigenziale Rep n. 1034/2024 del 21.11.2024

Pubblicazione in Gazzetta Ufficiale: /

Determina Direttore Generale di aggiudizaione n. 1148/2024 del 23 dicembre 2024

Contratto di Rep. n. 67/2025 del 11.03.2025 - Stipulato con 3F VINCENZO S.r.l., già 3F VINCENZO di ROCCO FUSCO S.n.c.

Determina dirigenziale di modifica RUP Rep. n. 419/2025 del 19 maggio 2025

Importo dell'opera per il calcolo dell'incentivazione

Importo posto a base di gara € 480.000,00

Valore del contratto € 445.987,92

Importo del fondo € 8.640,00

Coefficiente art. 3.4 del Regolamento 0,80                                                  

Quota del fondo per funzioni tecniche (80%) da ripartire € 6.912,00



percentuale di esecuzione 0,000%

Nominativo Incarico
%

regolam.
% fase % SAL

% sudd. 

incarico
Totale Acconti Da liquidare

Milena Rota

Program. della 

spesa per 

investimenti

5,00% 100,00% 100,00% 50,00% € 172,80 € 0,00 € 172,80

Elena Gervasoni

Program. della 

spesa per 

investimenti

5,00% 100,00% 100,00% 50,00% € 172,80 € 0,00 € 172,80

Francesco Lanorte

RUP in fase di 

programmazione, 

progettazione e di 

gara

10,00% 100,00% 100,00% 100,00% € 691,20 € 0,00 € 691,20

Francesco Lanorte
RUP in fase di 

esecuzione
10,00% 100,00% 0,00% 100,00% € 691,20 € 0,00 € 0,00

Veronica Cattaneo Collabori RUP 10,00% 100,00% 0,00% 60,00% € 414,72 € 0,00 € 0,00

Luca Papetti Collabori RUP 10,00% 100,00% 0,00% 20,00% € 138,24 € 0,00 € 0,00

Chiara Morali Collabori RUP 10,00% 100,00% 0,00% 20,00% € 138,24 € 0,00 € 0,00

Esterno Progettazione 15,00% 100,00% 0,00% 100,00% € 1.036,80 € 0,00 € 0,00

Esterno
Coordinamento 

sicurezza
2,50% 100,00% 0,00% 100,00% € 172,80 € 0,00 € 0,00

Francesco Lanorte Verifica 2,50% 100,00% 100,00% 100,00% € 172,80 € 0,00 € 172,80

Milena Rota Documenti gara 10,00% 100,00% 100,00% 15,00% € 103,68 € 0,00 € 103,68

Elena Gervasoni Documenti gara 10,00% 100,00% 100,00% 45,00% € 311,04 € 0,00 € 311,04

Veronica Cattaneo Documenti gara 10,00% 100,00% 100,00% 40,00% € 276,48 € 0,00 € 276,48

Esterno direzione lavori 20,00% 100,00% 0,00% 100,00% € 1.382,40 € 0,00 € 0,00

ufficio 

dl/collaboratori
10,00% 100,00% 0,00% 100,00% € 691,20 € 0,00 € 0,00

Esterno colaudo 5,00% 100,00% 0,00% 100,00% € 345,60 € 0,00 € 0,00

€ 1.900,80

Importo

€ 1.900,80

Ammontare liquidazioni dipendenti anni precedenti € 0,00

Incremento fondo per innovazione (20%) - Ammontare da accantonare Esercizio di competenza 2024 Esterno € 0,00

Incremento fondo per innovazione Esercizio di competenza 2024 Totale € 0,00

Incremento fondo per innovazione (20%) - Ammontare accantonato anni precedenti Esterno € 0,00

Ammontare complessivo delle liquidazioni € 1.900,80

Residuo € 5.011,20

Ammontare massimo del fondo per l'intero intervento VERO € 6.912,00

B4A8C9D0A7 PROCEDURA #5

Lavori

Quota del fondo per innovazione (20%) da accantonare € 1.728,00

Importo di riferimento per il calcolo dell'incentivazione da liquidarsi a SAL/Collaudo

Importo contabilizzato al 31/12/2024 € 0,00

Quota già liquidata € 0,00

Calcolo delle quote spettanti ai singoli soggetti

Da liquidare con riferimento al contratto

B465C6F63C Totale

Dettaglio liquidazione incentivi dipendenti e fondo art. 3 del Regolamento

Liquidazione Oggetto

Liquidazione dipendenti incentivabili - Esercizio di competenza 2024

Procedura negoziata ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. c) del D. Lgs. 36/2023 per l’affidamento dell’intervento relativo alla 

“Realizzazione di impianti audio video nelle aule didattiche nell’ambito dell’adeguamento tecnologico ai più recenti standard qualitativi 

multimediali di varie sedi dell’Università degli studi di Bergamo”, con opzione per ulteriori interventi di modifica agli impianti elettrici 

esistenti relativi ad altre aule didattiche - CIG B4A8C9D0A7 - CUP F62B23000350005

Estremi provvedimenti

CUI: L80004350163202400021

Programma triennale delle opere pubbliche e relativo elenco annuale (2024-2026) con priorità massima

Formazione del gruppo di lavoro:  determina dirigenziale di Rep. n. 1072/2024 del 05.12.2024

Indizione di avvio della procedura: determina dirigenziale di Rep. n. 1073/2024 del 05.12.2024



Percentuale del fondo 1,80%

percentuale di esecuzione 0,000%

Nominativo Incarico
%

regolam.
% fase % SAL

% sudd. 

incarico
Totale Acconti Da liquidare

Milena Rota

Program. della 

spesa per 

investimenti

5,00% 100,00% 0,00% 50,00% € 315,00 € 0,00 € 0,00

Elena Gervasoni

Program. della 

spesa per 

investimenti

5,00% 100,00% 0,00% 50,00% € 315,00 € 0,00 € 0,00

Giovanni Moretti

RUP in fase di 

programmazione, 

progettazione e di 

gara

10,00% 100,00% 0,00% 100,00% € 1.260,00 € 0,00 € 0,00

Giovanni Moretti
RUP in fase di 

esecuzione
10,00% 100,00% 0,00% 100,00% € 1.260,00 € 0,00 € 0,00

Veronica Cattaneo Collabori RUP 10,00% 100,00% 0,00% 25,00% € 315,00 € 0,00 € 0,00

Luca Papetti Collabori RUP 10,00% 100,00% 0,00% 20,00% € 252,00 € 0,00 € 0,00

Chiara Morali Collabori RUP 10,00% 100,00% 0,00% 55,00% € 693,00 € 0,00 € 0,00

Esterno Progettazione 15,00% 100,00% 0,00% 100,00% € 1.890,00 € 0,00 € 0,00

Esterno
Coordinamento 

sicurezza
2,50% 100,00% 0,00% 100,00% € 315,00 € 0,00 € 0,00

Giovanni Moretti Verifica 2,50% 100,00% 100,00% 100,00% € 315,00 € 0,00 € 315,00

Milena Rota Documenti gara 10,00% 100,00% 0,00% 30,00% € 378,00 € 0,00 € 0,00

Elena Gervasoni Documenti gara 10,00% 100,00% 0,00% 30,00% € 378,00 € 0,00 € 0,00

Chiara Morali Documenti gara 10,00% 100,00% 0,00% 40,00% € 504,00 € 0,00 € 0,00

Esterno direzione lavori 20,00% 100,00% 0,00% 100,00% € 2.520,00 € 0,00 € 0,00

ufficio 

dl/collaboratori
10,00% 100,00% 0,00% 100,00% € 1.260,00 € 0,00 € 0,00

Esterno colaudo 5,00% 100,00% 0,00% 100,00% € 630,00 € 0,00 € 0,00

€ 315,00

Importo

€ 315,00

Ammontare liquidazioni dipendenti anni precedenti € 0,00

Incremento fondo per innovazione (20%) - Ammontare da accantonare Esercizio di competenza 2024 Esterno € 0,00

Incremento fondo per innovazione Esercizio di competenza 2024 Totale € 0,00

Pubblicazione in Gazzetta Ufficiale: /

Determina del Direttore Generale di aggiudicazione e di sostituzione del RUP, Rep n. 267/2025 del 26.03.2025

Contratto di Rep. XX del XX - Stipulato con STIM TECH GROUP

Importo dell'opera per il calcolo dell'incentivazione

Importo posto a base di gara € 875.000,00

Valore del contratto € 797.690,00

Importo del fondo € 15.750,00

Coefficiente art. 3.4 del Regolamento 0,80                                                  

Quota del fondo per funzioni tecniche (80%) da ripartire € 12.600,00

Quota del fondo per innovazione (20%) da accantonare € 3.150,00

Importo di riferimento per il calcolo dell'incentivazione da liquidarsi a SAL/Collaudo

Importo contabilizzato al 31/12/2024 € 0,00

Quota già liquidata € 0,00

Calcolo delle quote spettanti ai singoli soggetti

Da liquidare con riferimento al contratto

B4A8C9D0A7 Totale

Dettaglio liquidazione incentivi dipendenti e fondo art. 3 del Regolamento

Liquidazione Oggetto

Liquidazione dipendenti incentivabili - Esercizio di competenza 2024



Incremento fondo per innovazione (20%) - Ammontare accantonato anni precedenti Esterno € 0,00

Ammontare complessivo delle liquidazioni € 315,00

Residuo € 12.285,00

Ammontare massimo del fondo per l'intero intervento VERO € 12.600,00

B47F9C4DE0 PROCEDURA #6

Lavori

Percentuale del fondo 1,80%

percentuale di esecuzione 0,000%

Nominativo Incarico
%

regolam.
% fase % SAL

% sudd. 

incarico
Totale Acconti Da liquidare

Milena Rota

Program. della 

spesa per 

investimenti

5,00% 100,00% 100,00% 50,00% € 286,51 € 0,00 € 286,51

Elena Gervasoni

Program. della 

spesa per 

investimenti

5,00% 100,00% 100,00% 50,00% € 286,51 € 0,00 € 286,51

Giovanni Moretti

RUP in fase di 

programmazione, 

progettazione e di 

gara

10,00% 100,00% 100,00% 100,00% € 1.146,04 € 0,00 € 1.146,04

Giovanni Moretti
RUP in fase di 

esecuzione
10,00% 100,00% 0,00% 100,00% € 1.146,04 € 0,00 € 0,00

Veronica Cattaneo Collabori RUP 10,00% 100,00% 0,00% 20,00% € 229,21 € 0,00 € 0,00

Luca Papetti Collabori RUP 10,00% 100,00% 0,00% 60,00% € 687,62 € 0,00 € 0,00

Chiara Morali Collabori RUP 10,00% 100,00% 0,00% 20,00% € 229,21 € 0,00 € 0,00

Esterno Progettazione 15,00% 100,00% 0,00% 100,00% € 1.719,05 € 0,00 € 0,00

Esterno
Coordinamento 

sicurezza
2,50% 100,00% 0,00% 100,00% € 286,51 € 0,00 € 0,00

Procedura negoziata ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. c), del D.Lgs. n. 36/2023 per l’affidamento degli interventi di realizzazione di 

impianti fotovoltaici presso le sedi dell’Università degli Studi di Bergamo – CIG B47F9C4DE0 - CUP F14D22002840005

Estremi provvedimenti

CUI: L80004350163202400006

Programma triennale delle opere pubbliche e relativo elenco annuale (2024-2026) con priorità media

Formazione del gruppo di lavoro: determina dirigenziale di Rep. n. 1051/2024 del 28.11.2024

Indizione di avvio della procedura: determina dirigenziale 1052/2024 del 28.11.2024

Pubblicazione in Gazzetta Ufficiale: /

Determina del Direttore Generale di aggiudicazione Rep n. 1154/2024 del 31.12.2024

Contratto di Rep. 154/2025 del 30 maggio 2025 - Stipulato con CPL Concordia Soc. Coop.

Verbale di verifica del progetto Rep. n. 625/2024 del 27.11.2024

Determina dirigenziale di sostituzione RUP, Rep. n. 292/2025 del 3 aprile 2025

Importo dell'opera per il calcolo dell'incentivazione

Importo posto a base di gara € 795.858,50

Valore del contratto € 621.588,50

Importo del fondo € 14.325,45

Coefficiente art. 3.4 del Regolamento 0,80                                                  

Quota del fondo per funzioni tecniche (80%) da ripartire € 11.460,36

Quota del fondo per innovazione (20%) da accantonare € 2.865,09

Importo di riferimento per il calcolo dell'incentivazione da liquidarsi a SAL/Collaudo

Importo contabilizzato al 31/12/2024 € 0,00

Quota già liquidata € 0,00

Calcolo delle quote spettanti ai singoli soggetti

Da liquidare con riferimento al contratto



Giovanni Moretti Verifica 2,50% 100,00% 100,00% 100,00% € 286,51 € 0,00 € 286,51

Milena Rota Documenti gara 10,00% 100,00% 100,00% 35,00% € 401,11 € 0,00 € 401,11

Elena Gervasoni Documenti gara 10,00% 100,00% 100,00% 30,00% € 343,81 € 0,00 € 343,81

Luca Papetti Documenti gara 10,00% 100,00% 100,00% 35,00% € 401,11 € 0,00 € 401,11

Esterno direzione lavori 20,00% 100,00% 0,00% 100,00% € 2.292,07 € 0,00 € 0,00

Esterno
ufficio 

dl/collaboratori
10,00% 100,00% 0,00% 100,00% € 1.146,04 € 0,00 € 0,00

Esterno colaudo 5,00% 100,00% 0,00% 100,00% € 573,02 € 0,00 € 0,00

€ 3.151,60

Importo

€ 3.151,60

Ammontare liquidazioni dipendenti anni precedenti € 0,00

Incremento fondo per innovazione (20%) - Ammontare da accantonare Esercizio di competenza 2024 Esterno € 0,00

Incremento fondo per innovazione Esercizio di competenza 2024 Totale € 0,00

Incremento fondo per innovazione (20%) - Ammontare accantonato anni precedenti Esterno € 0,00

Ammontare complessivo delle liquidazioni € 3.151,60

Residuo € 8.308,76

Ammontare massimo del fondo per l'intero intervento VERO € 11.460,36

B2487E6FE6 e 

B2487E5F13
PROCEDURA #7

Lavori

Percentuale del fondo 1,80%

percentuale di esecuzione 0,000%

Determina dirigenziale di sostituzione RUP, di Rep. n. 404/2025 del 9 maggio 2025

B47F9C4DE0 Totale

Dettaglio liquidazione incentivi dipendenti e fondo art. 3 del Regolamento

Liquidazione Oggetto

Liquidazione dipendenti incentivabili - Esercizio di competenza 2024

Procedura negoziata ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. c) del D. Lgs. 36/2023 per l’affidamento di n. 2 lotti funzionali relativi 

rispettivamente a lavori di “Riqualificazione delle centrali termiche del Chiostro maggiore e edificio Casermette di S. Agostino a 

Bergamo” CIG B2487E5F13 e lavori di “Realizzazione di impianto di raffrescamento presso gli uffici dell’edificio delle Casermette del 

complesso di S. Agostino a Bergamo” CIG B2487E6FE6, entrambi recanti CUP F14E20002010005

Estremi provvedimenti

CUI: L80004350163202400010

Programma triennale delle opere pubbliche e relativo elenco annuale (2024-2026) con priorità media

Formazione del gruppo di lavoro: determina dirigenziale di Rep. n. 598/2024 del 28.06.2024

Indizione di avvio della procedura: determina dirigenziale di Rep. 599/2024 del 28.06.2024

Pubblicazione in Gazzetta Ufficiale: /

Determina Dirigenziale di aggiudicazione Rep n. 680/2024 del 26.07.2024

Contratto di Rep. n. 302/2024 del 31.10.2024 - Stipulato con ENERGY SYSTEM SRL - Contratto di Rep. n. 138/2025 del 16 maggio 2025 - Stipulato con 

ASTOLIA SRL

Importo dell'opera per il calcolo dell'incentivazione

Importo posto a base di gara € 346.961,39

Valore del contratto € 290.389,98

Importo del fondo € 6.245,31

Coefficiente art. 3.4 del Regolamento 0,80                                                  

Quota del fondo per funzioni tecniche (80%) da ripartire € 4.996,24

Quota del fondo per innovazione (20%) da accantonare € 1.249,06

Importo di riferimento per il calcolo dell'incentivazione da liquidarsi a SAL/Collaudo

Importo contabilizzato al 31/12/2024 € 0,00

Quota già liquidata € 0,00



Nominativo Incarico
%

regolam.
% fase % SAL

% sudd. 

incarico
Totale Acconti Da liquidare

Milena Rota

Program. della 

spesa per 

investimenti

5,00% 100,00% 100,00% 50,00% € 124,91 € 0,00 € 124,91

Elena Gervasoni

Program. della 

spesa per 

investimenti

5,00% 100,00% 100,00% 50,00% € 124,91 € 0,00 € 124,91

Francesco Lanorte

RUP in fase di 

programmazione, 

progettazione e di 

gara

10,00% 100,00% 100,00% 100,00% € 499,62 € 0,00 € 499,62

Francesco Lanorte
Rup in fase di 

esecuzione
10,00% 100,00% 0,00% 100,00% € 499,62 € 0,00 € 0,00

Milena Rota Collabori RUP 10,00% 100,00% 0,00% 35,00% € 174,87 € 0,00 € 0,00

Giovanni Moretti Collabori RUP 10,00% 100,00% 0,00% 35,00% € 174,87 € 0,00 € 0,00

Luca Papetti Collabori RUP 10,00% 100,00% 0,00% 30,00% € 149,89 € 0,00 € 0,00

Esterno Progettazione 15,00% 100,00% 0,00% 100,00% € 749,44 € 0,00 € 0,00

Esterno
Coordinamento 

sicurezza
2,50% 100,00% 0,00% 100,00% € 124,91 € 0,00 € 0,00

Francesco Lanorte Verifica 2,50% 100,00% 100,00% 100,00% € 124,91 € 0,00 € 124,91

Milena Rota Documenti gara 10,00% 100,00% 100,00% 35,00% € 174,87 € 0,00 € 174,87

Elena Gervasoni Documenti gara 10,00% 100,00% 100,00% 35,00% € 174,87 € 0,00 € 174,87

Luca Papetti Documenti gara 10,00% 100,00% 100,00% 30,00% € 149,89 € 0,00 € 149,89

Esterno direzione lavori 20,00% 100,00% 0,00% 100,00% € 999,25 € 0,00 € 0,00

Esterno
ufficio 

dl/collaboratori
10,00% 100,00% 0,00% 100,00% € 499,62 € 0,00 € 0,00

Esterno colaudo 5,00% 100,00% 0,00% 100,00% € 249,81 € 0,00 € 0,00

€ 1.373,97

Importo

€ 1.373,97

Ammontare liquidazioni dipendenti anni precedenti € 0,00

Incremento fondo per innovazione (20%) - Ammontare da accantonare Esercizio di competenza 2024 Esterno € 0,00

Incremento fondo per innovazione Esercizio di competenza 2024 Totale € 0,00

Incremento fondo per innovazione (20%) - Ammontare accantonato anni precedenti Esterno € 0,00

Ammontare complessivo delle liquidazioni € 1.373,97

Residuo € 3.622,28

Ammontare massimo del fondo per l'intero intervento VERO € 4.996,24

B335805B61 PROCEDURA #8

Servizi

Percentuale del fondo 1,80%

Calcolo delle quote spettanti ai singoli soggetti

Da liquidare con riferimento al contratto

B2487E6FE6 e B2487E5F13 Totale

Dettaglio liquidazione incentivi dipendenti e fondo art. 3 del Regolamento

Liquidazione Oggetto

Liquidazione dipendenti incentivabili - Esercizio di competenza 2024

Procedura negoziata senza pubblicazione di un bando ai sensi dell’art. 76 D.Lgs. n. 36/2023, mediante l’utilizzo dello strumento 

dell’accordo quadro ex art. 59, per l’affidamento di un contratto avente ad oggetto il servizio di utilizzo spazi e servizi correlati per 

l’attività didattica dell’Università degli studi di Bergamo a.a. 2024/2025, 2025/2026 e 2026/2027

Estremi provvedimenti

CUI: S80004350163202400010

Programma triennale acquisto di forniture e servizi relativo elenco annuale (2024-2026) con priorità massima

Formazione del gruppo di lavoro: determina dirigenziale di Rep. n. 791/2024 del 11.09.2024

Indizione di avvio della procedura: determina dirigenziale 790/2024 del 11.09.2024 - Determina dirigenziale di integrazione di Rep. n. 849/2024 del 27.09.2024

Pubblicazione in Gazzetta Ufficiale: /

Determina Dirigenziale di aggiudicazione Rep n. 898/20254 del 11.10.2024

Contratto di Rep. 9/2025 del 10 gennaio 2025 - Stipulato con Parrocchia di Sant’Alessandro Martire in Cattedrale

Importo dell'opera per il calcolo dell'incentivazione

Importo posto a base di gara € 750.000,00

Valore del contratto € 750.000,00

Importo del fondo € 13.500,00



percentuale di esecuzione 0,000%

Nominativo Incarico
%

regolam.
% fase % SAL

% sudd. 

incarico
Totale Acconti Da liquidare

Chiara Biscardi

Program. della 

spesa per 

investimenti

5,00% 100,00% 100,00% 50,00% € 270,00 € 0,00 € 270,00

Federica Farina

Program. della 

spesa per 

investimenti

5,00% 100,00% 100,00% 50,00% € 270,00 € 0,00 € 270,00

Dirigente RUP 20,00% 100,00% 0,00% 100,00% € 2.160,00 € 0,00 € 0,00

Manuela Michelini Collabori RUP 10,00% 100,00% 0,00% 100,00% € 1.080,00 € 0,00 € 0,00

Dirigente Progettazione 15,00% 100,00% 100,00% 100,00% € 1.620,00 € 0,00 € 1.620,00

Coordinamento 

sicurezza
5,00% 100,00% 0,00% 100,00% € 540,00 € 0,00 € 0,00

Milena Rota Documenti gara 10,00% 100,00% 100,00% 15,00% € 162,00 € 0,00 € 162,00

Elena Gervasoni Documenti gara 10,00% 100,00% 100,00% 40,00% € 432,00 € 0,00 € 432,00

Veronica Cattaneo Documenti gara 10,00% 100,00% 100,00% 35,00% € 378,00 € 0,00 € 378,00

Chiara Morali Documenti gara 10,00% 100,00% 100,00% 10,00% € 108,00 € 0,00 € 108,00

Chiara Metzger DEC 20,00% 100,00% 0,00% 100,00% € 2.160,00 € 0,00 € 0,00

Manuela Michelini Collabori DEC 10,00% 100,00% 0,00% 100,00% € 1.080,00 € 0,00 € 0,00

Dirigente
Regolare 

esecuzione
5,00% 100,00% 0,00% 100,00% € 540,00 € 0,00 € 0,00

€ 3.240,00

Importo

€ 1.620,00

Ammontare liquidazioni dipendenti anni precedenti € 0,00

Incremento fondo per innovazione (20%) - Ammontare da accantonare Esercizio di competenza 2024 Dirigente € 1.620,00

Incremento fondo per innovazione Esercizio di competenza 2024 Totale € 1.620,00

Incremento fondo per innovazione (20%) - Ammontare accantonato anni precedenti Dirigente € 0,00

Ammontare complessivo delle liquidazioni € 3.240,00

Residuo € 7.560,00

Ammontare massimo del fondo per l'intero intervento VERO € 10.800,00

B24467E653 PROCEDURA #9

Forniture

Coefficiente art. 3.4 del Regolamento 0,80                                                  

Quota del fondo per funzioni tecniche (80%) da ripartire € 10.800,00

Quota del fondo per innovazione (20%) da accantonare € 2.700,00

Importo di riferimento per il calcolo dell'incentivazione da liquidarsi a SAL/Collaudo

Importo contabilizzato al 31/12/2024 € 0,00

Quota già liquidata € 0,00

Calcolo delle quote spettanti ai singoli soggetti

Da liquidare con riferimento al contratto

B335805B61 Totale

Dettaglio liquidazione incentivi dipendenti e fondo art. 3 del Regolamento

Liquidazione Oggetto

Liquidazione dipendenti incentivabili - Esercizio di competenza 2024

Procedura negoziata, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. e) del D.lgs. 36/2023, finalizzata all’acquisizione, per un periodo di tre anni, 

di un sistema software inerente alla gestione dei servizi previsti dal diritto allo studio universitario compresi aggiornamento, 

manutenzione e supporto specialistico

Estremi provvedimenti

CUI: F80004350163202400031

Programma triennale acquisto di forniture e servizi relativo elenco annuale (2024-2026) con priorità massima

Formazione del gruppo di lavoro: determina del Direttore Generale di Rep. n. 589/2024  del 27.06.2024

Indizione di avvio della procedura: determina dirigenziale Rep. n. 590/2024 del 27 giugno 2024

Pubblicazione in Gazzetta Ufficiale: /

Determina Dirigenziale di aggiudicazione Rep n. 663/2024 del 23.07.2024

Indagine di mercato di prot. 96119/2024 del 28 maggio 2024 



Percentuale del fondo 1,80%

percentuale di esecuzione 0,000%

Nominativo Incarico
%

regolam.
% fase % SAL

% sudd. 

incarico
Totale Acconti Da liquidare

Chiara Biscardi

Program. della 

spesa per 

investimenti

5,00% 100,00% 100,00% 70,00% € 109,62 € 0,00 € 109,62

Angela Piffari

Program. della 

spesa per 

investimenti

5,00% 100,00% 100,00% 30,00% € 46,98 € 0,00 € 46,98

Dirigente RUP 20,00% 100,00% 0,00% 100,00% € 626,40 € 0,00 € 0,00

Federica Farina Collabori RUP 10,00% 100,00% 0,00% 30,00% € 93,96 € 0,00 € 0,00

Silvia Scarpellino Collabori RUP 10,00% 100,00% 0,00% 17,50% € 54,81 € 0,00 € 0,00

Chiara Pasta Collabori RUP 10,00% 100,00% 0,00% 17,50% € 54,81 € 0,00 € 0,00

Emmanuela Federici Collabori RUP 10,00% 100,00% 0,00% 17,50% € 54,81 € 0,00 € 0,00

Manuela Michelini Collabori RUP 10,00% 100,00% 0,00% 17,50% € 54,81 € 0,00 € 0,00

Silvia Scarpellino Progettazione 25,00% 100,00% 100,00% 32,00% € 250,56 € 0,00 € 250,56

Chiara Pasta Progettazione 25,00% 100,00% 100,00% 32,00% € 250,56 € 0,00 € 250,56

Emmanuela Federici Progettazione 25,00% 100,00% 100,00% 32,00% € 250,56 € 0,00 € 250,56

Manuela Michelini Progettazione 25,00% 100,00% 100,00% 4,00% € 31,32 € 0,00 € 31,32

Federica Farina Documenti gara 25,00% 100,00% 100,00% 70,00% € 548,10 € 0,00 € 548,10

Andrea Prati Documenti gara 25,00% 100,00% 100,00% 30,00% € 234,90 € 0,00 € 234,90

Silvia Scarpellino DEC 8,00% 100,00% 0,00% 100,00% € 250,56 € 0,00 € 0,00

Manuela Michelini Collabori DEC 4,00% 100,00% 0,00% 100,00% € 125,28 € 0,00 € 0,00

Silvia Scarpellino
Regolare 

esecuzione
3,00% 100,00% 0,00% 100,00% € 93,96 € 0,00 € 0,00

€ 1.722,60

Importo

€ 1.722,60

Ammontare liquidazioni dipendenti anni precedenti € 0,00

Incremento fondo per innovazione (20%) - Ammontare da accantonare Esercizio di competenza 2024 Dirigente € 0,00

Incremento fondo per innovazione Esercizio di competenza 2024 Totale € 0,00

Incremento fondo per innovazione (20%) - Ammontare accantonato anni precedenti Dirigente € 0,00

Ammontare complessivo delle liquidazioni € 1.722,60

Avvio d'urgenza: contratto di Rep. n. 205/2024 del 29.07.2024

Contratto di Rep. n. 244/2024 del 10.09.2024 - Stipulato con IN4MATIC srl

Importo dell'opera per il calcolo dell'incentivazione

Importo posto a base di gara € 217.500,00

Valore del contratto € 209.996,25

Importo del fondo € 3.915,00

Coefficiente art. 3.4 del Regolamento 0,80                                                  

Quota del fondo per funzioni tecniche (80%) da ripartire € 3.132,00

Quota del fondo per innovazione (20%) da accantonare € 783,00

Importo di riferimento per il calcolo dell'incentivazione da liquidarsi a SAL/Collaudo

Importo contabilizzato al 31/12/2024 € 0,00

Quota già liquidata € 0,00

Calcolo delle quote spettanti ai singoli soggetti

Da liquidare con riferimento al contratto

B24467E653 Totale

Dettaglio liquidazione incentivi dipendenti e fondo art. 3 del Regolamento

Liquidazione Oggetto

Liquidazione dipendenti incentivabili - Esercizio di competenza 2024



Residuo € 1.409,40

Ammontare massimo del fondo per l'intero intervento VERO € 3.132,00

B2D2A08BE2 PROCEDURA #10

Servizi

Percentuale del fondo 1,80%

percentuale di esecuzione 0,000%

Nominativo Incarico
%

regolam.
% fase % SAL

% sudd. 

incarico
Totale Acconti Da liquidare

Chiara Biscardi

Program. della 

spesa per 

investimenti

5,00% 100,00% 100,00% 70,00% € 117,29 € 0,00 € 117,29

Angela Piffari

Program. della 

spesa per 

investimenti

5,00% 100,00% 100,00% 30,00% € 50,27 € 0,00 € 50,27

Dirigente RUP 20,00% 100,00% 0,00% 100,00% € 670,21 € 0,00 € 0,00

Federica Farina Collabori RUP 10,00% 100,00% 0,00% 30,00% € 100,53 € 0,00 € 0,00

Daniela Iovino Collabori RUP 10,00% 100,00% 0,00% 40,00% € 134,04 € 0,00 € 0,00

Giorgio Marinangeli Collabori RUP 10,00% 100,00% 0,00% 10,00% € 33,51 € 0,00 € 0,00

Manuela Michelini Collabori RUP 10,00% 100,00% 0,00% 20,00% € 67,02 € 0,00 € 0,00

Giuseppe Cattaneo Progettazione 25,00% 100,00% 100,00% 40,00% € 335,11 € 0,00 € 335,11

Federica Farina Documenti gara 25,00% 100,00% 100,00% 70,00% € 586,44 € 0,00 € 586,44

Andrea Prati Documenti gara 25,00% 100,00% 100,00% 30,00% € 251,33 € 0,00 € 251,33

Daniela Iovino DEC 8,00% 100,00% 0,00% 100,00% € 268,09 € 0,00 € 0,00

Manuela Michelini Collabori DEC 4,00% 100,00% 0,00% 100,00% € 134,04 € 0,00 € 0,00

Daniela Iovino
Regolare 

esecuzione
3,00% 100,00% 0,00% 100,00% € 100,53 € 0,00 € 0,00

€ 1.340,43

Gara europea a procedura aperta, ex art. 71 D.lgs. 36/2023, per l’affidamento dei servizi informatici inerenti l’attività di e-learning, di 

supporto tecnico e di miglioramento dei sistemi dell'Università degli studi di Bergamo

Estremi provvedimenti

CUI: S80004350163202400006

Programma triennale acquisto di forniture e servizi relativo elenco annuale (2024-2026) con priorità massima

Formazione del gruppo di lavoro: determina del Direttore Generale di Rep. n. 738/2024  del 21.08.2024

Indizione di avvio della procedura: determina dirigenziale Rep. n. 742/2024 del 22 agosto 2024 

Il bando di gara è stato pubblicato attraverso la piattaforma di approvvigionamento digitale in uso all’Ateneo U-BUY - scheda E-Form

Determina Dirigenziale di aggiudicazione Rep n. 1000/2024 del 12.11.2024

Avvio d'urgenza : Determina Dirigenziale di aggiudicazione Rep n. 1000/2024 del 12.11.2024 

Contratto di Rep. 15/2025 del 15.01.2025 - Stipulato con Teknet srl

Importo dell'opera per il calcolo dell'incentivazione

Importo posto a base di gara € 232.713,00

Valore del contratto € 223.171,76

Importo del fondo € 4.188,83

Coefficiente art. 3.4 del Regolamento 0,80                                                  

Quota del fondo per funzioni tecniche (80%) da ripartire € 3.351,07

Quota del fondo per innovazione (20%) da accantonare € 837,77

Importo di riferimento per il calcolo dell'incentivazione da liquidarsi a SAL/Collaudo

Importo contabilizzato al 31/12/2024 € 0,00

Quota già liquidata € 0,00

Calcolo delle quote spettanti ai singoli soggetti

Da liquidare con riferimento al contratto

B2D2A08BE2 Totale



Importo

€ 1.340,43

Ammontare liquidazioni dipendenti anni precedenti € 0,00

Incremento fondo per innovazione (20%) - Ammontare da accantonare Esercizio di competenza 2024 Dirigente € 0,00

Incremento fondo per innovazione Esercizio di competenza 2024 Totale € 0,00

Incremento fondo per innovazione (20%) - Ammontare accantonato anni precedenti Dirigente € 0,00

Ammontare complessivo delle liquidazioni € 1.340,43

Residuo € 2.010,64

Ammontare massimo del fondo per l'intero intervento VERO € 3.351,07

B1FEE0B0AA PROCEDURA #11

Forniture

Percentuale del fondo 1,80%

percentuale di esecuzione 0,000%

Nominativo Incarico
%

regolam.
% fase % SAL

% sudd. 

incarico
Totale Acconti Da liquidare

Chiara Biscardi

Program. della 

spesa per 

investimenti

5,00% 100,00% 100,00% 70,00% € 264,60 € 0,00 € 264,60

Angela Piffari

Program. della 

spesa per 

investimenti

5,00% 100,00% 100,00% 30,00% € 113,40 € 0,00 € 113,40

Annalisa Bardelli

RUP in fase di 

programmazione, 

progettazione e di 

gara

10,00% 100,00% 100,00% 100,00% € 756,00 € 0,00 € 756,00

Dettaglio liquidazione incentivi dipendenti e fondo art. 3 del Regolamento

Liquidazione Oggetto

Liquidazione dipendenti incentivabili - Esercizio di competenza 2024

Gara europea a procedura aperta telematica, ex art. 71, decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, per l’affidamento della fornitura di 

un software gestionale per le biblioteche dell’Università degli Studi di Bergamo

Estremi provvedimenti

CUI: F80004350163202400034

Programma triennale acquisto di forniture e servizi relativo elenco annuale (2024-2026) con priorità media

Formazione del gruppo di lavoro: determina dirigenziale di Rep. n. 510/2024 del 06.06.2024

Indizione di avvio della procedura: determina dirigenziale Rep. n. 511/2024 del 6 giugno 2024

Il bando di gara è stato pubblicato attraverso la piattaforma di approvvigionamento digitale in uso all’Ateneo U-BUY - scheda E-Form

Determina Dirigenziale di aggiudicazione Rep  756/2024 del 29/08/2024

Contratto di Rep. 347/2024 del 03.12.2024 - Stipulato con EX LIBRIS ITALY S.R.L. - Decorrenza 01 gennaio 2025

Importo dell'opera per il calcolo dell'incentivazione

Importo posto a base di gara € 525.000,00

Valore del contratto € 436.852,50

Importo del fondo € 9.450,00

Coefficiente art. 3.4 del Regolamento 0,80                                                  

Quota del fondo per funzioni tecniche (80%) da ripartire € 7.560,00

Quota del fondo per innovazione (20%) da accantonare € 1.890,00

Importo di riferimento per il calcolo dell'incentivazione da liquidarsi a SAL/Collaudo

Importo contabilizzato al 31/12/2024 € 0,00

Quota già liquidata € 0,00

Calcolo delle quote spettanti ai singoli soggetti

Da liquidare con riferimento al contratto



Annalisa Bardelli
RUP in fase di 

esecuzione
10,00% 100,00% 0,00% 100,00% € 756,00 € 0,00 € 0,00

Federico Bargiggia Collabori RUP 10,00% 100,00% 0,00% 30,00% € 226,80 € 0,00 € 0,00

Federica Farina Collabori RUP 10,00% 100,00% 0,00% 10,00% € 75,60 € 0,00 € 0,00

Valeria Valenti Collabori RUP 10,00% 100,00% 0,00% 20,00% € 151,20 € 0,00 € 0,00

Sara Mameli Collabori RUP 10,00% 100,00% 0,00% 20,00% € 151,20 € 0,00 € 0,00

Francesca Mocchi Collabori RUP 10,00% 100,00% 0,00% 20,00% € 151,20 € 0,00 € 0,00

Sara Mameli Progettazione 25,00% 100,00% 100,00% 10,00% € 189,00 € 0,00 € 189,00

Annalisa Bardelli Progettazione 25,00% 100,00% 100,00% 45,00% € 850,50 € 0,00 € 850,50

Valeria Valenti Progettazione 25,00% 100,00% 100,00% 45,00% € 850,50 € 0,00 € 850,50

Federico Bargiggia Documenti gara 25,00% 100,00% 100,00% 80,00% € 1.512,00 € 0,00 € 1.512,00

Federica Farina Documenti gara 25,00% 100,00% 100,00% 20,00% € 378,00 € 0,00 € 378,00

Valeria Valenti DEC 8,00% 100,00% 0,00% 100,00% € 604,80 € 0,00 € 0,00

Sara Mameli Collabori DEC 4,00% 100,00% 0,00% 40,00% € 120,96 € 0,00 € 0,00

Marina Margheron Collabori DEC 4,00% 100,00% 0,00% 40,00% € 120,96 € 0,00 € 0,00

Roberta Salvi Collabori DEC 4,00% 100,00% 0,00% 20,00% € 60,48 € 0,00 € 0,00

Valeria Valenti 
Regolare 

esecuzione
3,00% 100,00% 0,00% 100,00% € 226,80 € 0,00 € 0,00

€ 4.914,00

Importo

€ 4.914,00

Ammontare liquidazioni dipendenti anni precedenti € 0,00

Ammontare complessivo delle liquidazioni € 4.914,00

Residuo € 2.646,00

Ammontare massimo del fondo per l'intero intervento VERO € 7.560,00

B195F52D41 e 

B195F53E14 
PROCEDURA #12

Servizi

Percentuale del fondo 1,80%

percentuale di esecuzione 23,033%

B1FEE0B0AA Totale

Dettaglio liquidazione incentivi dipendenti e fondo art. 3 del Regolamento

Liquidazione Oggetto

Liquidazione dipendenti incentivabili - Esercizio di competenza 2024

Gara europea a procedura aperta, ex art. 71 D.lgs. 36/2023, finalizzata alla conclusione di un accordo quadro con uno o più operatori 

economici, della durata di 24 mesi, per l’affidamento del servizio di formazione e supporto alla presentazione di progetti di ricerca 

nell’ambito di bandi europei suddivisa in due lotti: lotto 1 - Formazione e supporto alla presentazione di progetti di ricerca nell’ambito 

dei bandi europei Marie Skłodowska-Curie Actions – Postdoctoral Fellowships (MSCA-PF) - CUP F55F21002580006 – CIG 

B195F52D41; lotto 2 – Formazione e supporto alla presentazione di progetti di ricerca nell’ambito dei bandi europei ERC (Euro-pean 

Research Council) - CUP F55F21002580006 - CIG B195F53E14 nell’ambito del Programma Quadro per la Ricerca e l’Innovazione 

“Horizon Europe”, con il so-stegno del Fondo di finanziamento previsto dal Decreto Ministeriale n. 737 del 25 giugno 2021 “Criteri di 

riparto e utilizzazione del Fondo per la promozione e lo sviluppo delle politiche del Programma Nazionale per la Ricerca (PNR)”

Estremi provvedimenti

CUI: S80004350163202400003

Programma triennale acquisto di forniture e servizi relativo elenco annuale (2024-2026) con priorità massima

Formazione del gruppo di lavoro: determina dirigenziale di Rep. n. 411/2024 del 08.05.2024

Indizione di avvio della procedura: determina dirigenziale 412/2024 del 08/05/2024

Il bando di gara è stato pubblicato attraverso la piattaforma di approvvigionamento digitale in uso all’Ateneo U-BUY - scheda E-Form

Determina Dirigenziale di aggiudicazione Rep n.  651/2024 del 17/07/2024

Contratto di Rep. 202/2024 del 24/07/2024 - Stipulato con TREND 2000 Ltd

Importo dell'opera per il calcolo dell'incentivazione

Importo posto a base di gara € 491.000,00

Valore del contratto € 491.000,00

Importo del fondo € 8.838,00

Coefficiente art. 3.4 del Regolamento 0,80                                                  

Quota del fondo per funzioni tecniche (80%) da ripartire € 7.070,40

Quota del fondo per innovazione (20%) da accantonare € 1.767,60

Importo di riferimento per il calcolo dell'incentivazione da liquidarsi a SAL/Collaudo

Importo contabilizzato al 31/12/2024 € 113.094,00



Nominativo Incarico
%

regolam.
% fase % SAL

% sudd. 

incarico
Totale Acconti Da liquidare

Chiara Biscardi

Program. della 

spesa per 

investimenti

5,00% 100,00% 100,00% 70,00% € 247,46 € 0,00 € 247,46

Angela Piffari

Program. della 

spesa per 

investimenti

5,00% 100,00% 100,00% 30,00% € 106,06 € 0,00 € 106,06

Damiana Curti

RUP in fase di 

programmazione, 

progettazione e di 

gara

10,00% 100,00% 100,00% 100,00% € 707,04 € 0,00 € 707,04

Damiana Curti
RUP in fase di 

esecuzione
10,00% 100,00% 23,00% 100,00% € 707,04 € 0,00 € 162,62

Federica Farina Collabori RUP 10,00% 100,00% 23,00% 15,00% € 106,06 € 0,00 € 24,39

Andrea Prati Collabori RUP 10,00% 100,00% 23,00% 15,00% € 106,06 € 0,00 € 24,39

Elio Errante Parrino Collabori RUP 10,00% 100,00% 23,00% 35,00% € 247,46 € 0,00 € 56,92

Sara Chiodaroli Collabori RUP 10,00% 100,00% 23,00% 35,00% € 247,46 € 0,00 € 56,92

Elio Errante Parrino Progettazione 25,00% 100,00% 100,00% 10,00% € 176,76 € 0,00 € 176,76

Damiana Curti Progettazione 25,00% 100,00% 100,00% 45,00% € 795,42 € 0,00 € 795,42

Sara Chiodaroli Progettazione 25,00% 100,00% 100,00% 35,00% € 618,66 € 0,00 € 618,66

Matteo Spreafico Progettazione 25,00% 100,00% 100,00% 10,00% € 176,76 € 0,00 € 176,76

Federica Farina Documenti gara 25,00% 100,00% 100,00% 50,00% € 883,80 € 0,00 € 883,80

Andrea Prati Documenti gara 25,00% 100,00% 100,00% 50,00% € 883,80 € 0,00 € 883,80

Sara Chiodaroli DEC 8,00% 100,00% 23,00% 100,00% € 565,63 € 0,00 € 130,10

Elio Errante Parrino Collabori DEC 4,00% 100,00% 23,00% 35,00% € 98,99 € 0,00 € 22,77

Michela Pozzi Collabori DEC 4,00% 100,00% 23,00% 65,00% € 183,83 € 0,00 € 42,28

Sara Chiodaroli
Regolare 

esecuzione
3,00% 100,00% 0,00% 100,00% € 212,11 € 0,00 € 0,00

€ 5.116,14

Importo

€ 5.116,14

Ammontare liquidazioni dipendenti anni precedenti € 0,00

Ammontare complessivo delle liquidazioni € 5.116,14

Residuo € 1.954,26

Ammontare massimo del fondo per l'intero intervento VERO € 7.070,40

B4A7E56871 PROCEDURA #13

Forniture

Quota già liquidata € 0,00

Calcolo delle quote spettanti ai singoli soggetti

Da liquidare con riferimento al contratto

B195F52D41 e B195F53E14  Totale

Dettaglio liquidazione incentivi dipendenti e fondo art. 3 del Regolamento

Liquidazione Oggetto

Liquidazione dipendenti incentivabili - Esercizio di competenza 2024

Procedura negoziata, ai sensi dell’art. 76, comma 2, lett. b), n. 2, del D.lgs. 36/2023, finalizzata all’acquisto di una sorgente a raggi X 

che utilizzi la tecnologia ad anodo in metallo liquido nell’ambito del PNC (PIANO NAZIONALE PER GLI INVESTIMENTI 

COMPLEMENTARI AL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA) - Avviso per la concessione di finanziamenti destinati ad 

Iniziative di ricerca per tecnologie e percorsi innovativi in ambito sanitario e assistenziale (D.D. n. 931 del 06.06.2022) – Titolo 

Iniziativa “ANTHEM - Advanced Technologies For Human-Centred Medicine” (PNC0000003) - CUP B53C22006700001

Estremi provvedimenti

CUI: F80004350163202400014

Programma triennale acquisto di forniture e servizi relativo elenco annuale (2024-2026) con priorità media

Formazione del gruppo di lavoro: determina dirigenziale di Rep. n. 1070/2024 del 05.12.2024

Indizione di avvio della procedura: determina dirigenziale Rep. n. 1071/2024 del 05 dicembre 2024

Pubblicazione in Gazzetta Ufficiale: /

Determina Dirigenziale di aggiudicazione Rep n. 140/2025 del 20/02/2025

Avvio d'urgenza del contratto: contratto di Rep. n. 49/2025 del 24/02/2025

Contratto di Rep. XX/XX del XX/XX/XX - Stipulato con Excillum AB



Percentuale del fondo 1,80%

percentuale di esecuzione 0,000%

Nominativo Incarico
%

regolam.
% fase % SAL

% sudd. 

incarico
Totale Acconti Da liquidare

Chiara Biscardi

Program. della 

spesa per 

investimenti

5,00% 100,00% 0,00% 70,00% € 381,02 € 0,00 € 0,00

Angela Piffari

Program. della 

spesa per 

investimenti

5,00% 100,00% 0,00% 30,00% € 163,30 € 0,00 € 0,00

Docente RUP 20,00% 100,00% 0,00% 0,00% € 0,00 € 0,00 € 0,00

Federica Farina Collabori RUP 10,00% 100,00% 0,00% 35,00% € 381,02 € 0,00 € 0,00

Andrea Prati Collabori RUP 10,00% 100,00% 0,00% 35,00% € 381,02 € 0,00 € 0,00

Ilaria Arena Collabori RUP 10,00% 100,00% 0,00% 19,50% € 212,28 € 0,00 € 0,00

Maria Grazia Castaldo Collabori RUP 10,00% 100,00% 0,00% 5,40% € 58,79 € 0,00 € 0,00

Caterina De Luca Collabori RUP 10,00% 100,00% 0,00% 5,10% € 55,52 € 0,00 € 0,00

Docente Progettazione 25,00% 100,00% 0,00% 0,00% € 0,00 € 0,00 € 0,00

Federica Farina Documenti gara 25,00% 100,00% 0,00% 30,00% € 816,48 € 0,00 € 0,00

Andrea Prati Documenti gara 25,00% 100,00% 0,00% 70,00% € 1.905,12 € 0,00 € 0,00

Docente DEC 8,00% 100,00% 0,00% 0,00% € 0,00 € 0,00 € 0,00

Anica Poli Collabori DEC 4,00% 100,00% 0,00% 43,00% € 187,25 € 0,00 € 0,00

Caterina De Luca Collabori DEC 4,00% 100,00% 0,00% 22,00% € 95,80 € 0,00 € 0,00

Maria Grazia Castaldo Collabori DEC 4,00% 100,00% 0,00% 35,00% € 152,41 € 0,00 € 0,00

Docente
Regolare 

esecuzione
3,00% 100,00% 0,00% 0,00% € 0,00 € 0,00 € 0,00

€ 0,00

Importo

€ 0,00

Ammontare liquidazioni dipendenti anni precedenti € 0,00

Incremento fondo per innovazione (20%) - Ammontare da accantonare Esercizio di competenza 2024 Docente € 0,00

Incremento fondo per innovazione Esercizio di competenza 2024 Totale € 0,00

Incremento fondo per innovazione (20%) - Ammontare accantonato anni precedenti Docente € 0,00

Ammontare complessivo delle liquidazioni € 0,00

Residuo € 10.886,40

Ammontare massimo del fondo per l'intero intervento VERO € 10.886,40

Importo dell'opera per il calcolo dell'incentivazione

Importo posto a base di gara € 756.000,00

Valore del contratto € 725.760,00

Importo del fondo € 13.608,00

Coefficiente art. 3.4 del Regolamento 0,80                                                  

Quota del fondo per funzioni tecniche (80%) da ripartire € 10.886,40

Quota del fondo per innovazione (20%) da accantonare € 0,00

Importo di riferimento per il calcolo dell'incentivazione da liquidarsi a SAL/Collaudo

Importo contabilizzato al 31/12/2024 € 0,00

Quota già liquidata € 0,00

Calcolo delle quote spettanti ai singoli soggetti

Da liquidare con riferimento al contratto

B4A7E56871 Totale

Dettaglio liquidazione incentivi dipendenti e fondo art. 3 del Regolamento

Liquidazione Oggetto

Liquidazione dipendenti incentivabili - Esercizio di competenza 2024



B192D2553C PROCEDURA #14

Forniture

Percentuale del fondo 1,80%

percentuale di esecuzione 100,000%

Nominativo Incarico
%

regolam.
% fase % SAL

% sudd. 

incarico
Totale Acconti Da liquidare

Chiara Biscardi

Program. della 

spesa per 

investimenti

5,00% 100,00% 100,00% 70,00% € 166,32 € 0,00 € 166,32

Angela Piffari

Program. della 

spesa per 

investimenti

5,00% 100,00% 100,00% 30,00% € 71,28 € 0,00 € 71,28

Docente RUP 20,00% 100,00% 100,00% 0,00% € 0,00 € 0,00 € 0,00

Federica Farina Collabori RUP 10,00% 100,00% 100,00% 35,00% € 166,32 € 0,00 € 166,32

Andrea Prati Collabori RUP 10,00% 100,00% 100,00% 35,00% € 166,32 € 0,00 € 166,32

Ilaria Arena Collabori RUP 10,00% 100,00% 100,00% 19,50% € 92,66 € 0,00 € 92,66

Maria Grazia Castaldo Collabori RUP 10,00% 100,00% 100,00% 5,40% € 25,66 € 0,00 € 25,66

Caterina De Luca Collabori RUP 10,00% 100,00% 100,00% 5,10% € 24,24 € 0,00 € 24,24

Docente Progettazione 25,00% 100,00% 100,00% 0,00% € 0,00 € 0,00 € 0,00

Federica Farina Documenti gara 25,00% 100,00% 100,00% 50,00% € 594,00 € 0,00 € 594,00

Andrea Prati Documenti gara 25,00% 100,00% 100,00% 50,00% € 594,00 € 0,00 € 594,00

Docente DEC 8,00% 100,00% 100,00% 0,00% € 0,00 € 0,00 € 0,00

Anica Poli Collabori DEC 4,00% 100,00% 100,00% 43,00% € 81,73 € 0,00 € 81,73

Caterina De Luca Collabori DEC 4,00% 100,00% 100,00% 22,00% € 41,82 € 0,00 € 41,82

Maria Grazia Castaldo Collabori DEC 4,00% 100,00% 100,00% 35,00% € 66,53 € 0,00 € 66,53

Docente
Regolare 

esecuzione
3,00% 100,00% 100,00% 0,00% € 0,00 € 0,00 € 0,00

€ 2.090,88

Gara europea a procedura aperta telematica, ex art. 71, Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, per l’affidamento della fornitura di 

n. 300 dispositivi medici sensorizzati nell’ambito del PNC (PIANO NAZIONALE PER GLI INVESTIMENTI COMPLEMENTARI AL 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA) - Avviso per la concessione di finanziamenti destinati ad Iniziative di ricerca per 

tecnologie e percorsi innovativi in ambito sanitario e assistenziale (D.D. n. 931 del 06.06.2022) – Titolo Iniziativa “ANTHEM - 

Advanced Technologies For Human-Centred Medicine” (PNC0000003) - CUP B53C22006700001

Estremi provvedimenti

CUI: F80004350163202400008

Programma triennale acquisto di forniture e servizi relativo elenco annuale (2024-2026) con priorità media

Formazione del gruppo di lavoro: determina dirigenziale di Rep. n. 405/2024 del 08.05.2024

Indizione di avvio della procedura: determina dirigenziale 408/2024 del 08.05.2024

Il bando di gara è stato pubblicato attraverso la piattaforma di approvvigionamento digitale in uso all’Ateneo U-BUY - scheda E-Form

Determina Dirigenziale di aggiudicazione Rep n. 712/2024 del 02/08/2024

Contratto di Rep. 245/2024 del 11/09/2024 - Stipulato con ComfTech s.r.l.- Società Benefit

Regolare esecuzione del Prof. Sergio Caravita

Importo dell'opera per il calcolo dell'incentivazione

Importo posto a base di gara € 330.000,00

Valore del contratto € 297.000,00

Importo del fondo € 5.940,00

Coefficiente art. 3.4 del Regolamento 0,80                                                  

Quota del fondo per funzioni tecniche (80%) da ripartire € 4.752,00

Quota del fondo per innovazione (20%) da accantonare € 0,00

Importo di riferimento per il calcolo dell'incentivazione da liquidarsi a SAL/Collaudo

Importo contabilizzato al 31/12/2024 € 297.000,00

Quota già liquidata € 0,00

Calcolo delle quote spettanti ai singoli soggetti

Da liquidare con riferimento al contratto

B192D2553C Totale



Importo

€ 2.090,88

Ammontare liquidazioni dipendenti anni precedenti € 0,00

Incremento fondo per innovazione (20%) - Ammontare da accantonare Esercizio di competenza 2024 Docente € 0,00

Incremento fondo per innovazione Esercizio di competenza 2024 Totale € 0,00

Incremento fondo per innovazione (20%) - Ammontare accantonato anni precedenti Docente € 0,00

Ammontare complessivo delle liquidazioni € 2.090,88

Residuo € 2.661,12

Ammontare massimo del fondo per l'intero intervento VERO € 4.752,00

Dettaglio liquidazione incentivi dipendenti e fondo art. 3 del Regolamento

Liquidazione Oggetto

Liquidazione dipendenti incentivabili - Esercizio di competenza 2024
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